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A felsooktatasban alkalmazhato aktivizalo modszerek

Csimané Pozsegovics Beata! - Schlichter-Takacs Anett?

1. Bevezetés

A jelenkori tarsadalmunkban végbemend valtozasokra a fels6oktatasnak is reagalnia kell.
Ezek a valtozasok nemcsak a tanitandd tananyag tartalmi atalakulasat érintik, hanem
megkovetelik az Uj oktatasi mdédszereket, Uj értékelési formakat, a hallgaték és tanaraik
kozotti kapcsolatok tjragondolasat (Molnar, 2010). A tudasrobbanas, a gyakorlati tapasz-
talatok tanuldsba vald bevonasa és azok hatékonysaganak érvényesiilése mas mdédszerek
alkalmazasat és masfajta felsGoktatasi képzést igényelnek. A hallgatéknak olyan munka-
erd-piaci értéki oktatasra van sziikségiik, amely a ma és a holnap szadmara relevans kész-
ségeket biztosit szamukra (Hénard, 2010).

A fels6foku tanulmanyok eredményessége olyan kompetencidk meglétét és miikodését
koveteli meg a diplomaval rendelkez6 egyénektdl, amelyek magukban foglaljak a kritikai
és 6sszehasonlité gondolkodast, problémamegoldast, kreativitast, a csapatban valé kivalé
egyuttmiikodést. Egyre nagyobb hangsuly kertil vilagszerte a fels6oktatasra és a fels6ok-
tatasi képzésekre, mivel a jovobeni innovacio, novekedés és tarsadalmi haladas minél ma-
gasabban képzett embereket igényel. Nemzetkozi szinten az OECD 2010-ben indult Inno-
vacios Stratégiaja ravilagitott az alapvetd készségek sokrétli szerepére, tovabba szorgal-
mazta az innovacios folyamatokat a készségfejlesztési stratégia megvalositasahoz (OECD,
2010).

Az Eurodpai Bizottsag 2010-ben szintén megfogalmazta a készségfejlesztés hangsulyos-
sagat, és mindenki szamdara tamogatta a kulcskompetenciak elsajatitasat és fejlesztését,
tovabba az eurdpai oktatasi és képzési egylittmiikodést. Novekvd tendenciaként tamo-
gatja a tanul6koézponta tanulast a tanarok altal vezérelt oktatds helyett (Crosier et al.,
2007).

A tanuldi aktivitast el6térbe helyezd modszerek a huszadik szazad elején kezd4do re-
formpedagégiai mozgalmakhoz két6dnek. Ezeknek a médszereknek a kidolgozasakor fel-
értékel6dott a gyakorlati tanulas, a miivészetek alkalmazasa, mellyel fejlesztették az 6n-
kifejezést, az aktivitast és az 6nallé problémamegoldé gondolkodast is (Pukanszky és Né-
meth, 1996). Az ,aktivizal6 modszerek” gylijtonéven emlegetett oktatasszervezési formak
és modszerek, kiilonb6z6 elnevezésekkel és folytonosan gyarapodva, médosulva, immar
vilagszerte elterjedtek.
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A jol megvalasztott oktatasi modszerek lehetvé teszik az egyetemi oktatok szamara -
a meghatarozott tanulmanyi teriilet elméleti ismereteinek bévitése mellett — a hallgatok
személyes tulajdonsagainak fejlesztését. Meg kell teremteni azokat a feltételeket, amelyek
lehet6vé teszik, hogy az oktaté és a hallgaté kapcsolatat a kolcsonos tisztelet jellemezze,
amely egyben egy mindségi partnerség, és mindkét fél szamara szakmai és személyes
elényt is jelent.

2. Oktatasi modszer és az oktatas mindsége

A megfelel6 oktatasi mddszerek kivalasztasaval és alkalmazadsaval az egyetemi oktatd
kozvetleniil befolyasolhatja a fels6oktatds mindségét és eredményességét. Az oktatas mi-
ndségét altalanossagban nézve, szamos tényezd befolyasolja, példaul az anyagiak és a fi-
zikai 1étesitmények (gazdasag), az emberi er6forras (pedagogusok, oktatdk), élethosszig
tart6 oktatas/tanulas jelenléte (andragdgia), a tarsadalmi-gazdasagi helyzet (szociolégia),
tanitasi és tanulasi stilusok és azoknak a hallgato6i személyiség mentalis folyamataira gya-
korolt hatasai (pszicholégia), valamint a hallgaték viszonyulasi, szocialpatolégiai maga-
tartasa a nevelés folyamataban (Vansteenkiste et al., 2012).

A mindségi oktatdsnak minden lehetéséget, 1j modszert - akar kisérleti jelleggel is ki
kell prébalnia, amely a kivant eredmények elérése érdekében arra iranyul, hogy magas
mindségi szintet érjenek el. Ha a folyamatokat, és bizonyos mértékig tananyagot, intéz-
ményi szinten maga az iskola hatarozhatja meg, akkor lehet6ség nyilik a mindség objektiv
mérésére és értékelésére. Az utobbi években a mindségfejlesztés érdekében az aktivizalo
tanitadsi moédszereket egyre gyakrabban alkalmazzak az oktatasban. Az aktivizal6 tanitasi
modszerek altalaban nem igénylik anyagi forrasok eléteremtését, specialis oktatasi se-
gédanyagok, technologiak biztositasat, illetve létrehozasat, vagy specialis tantermek épi-
tését. Alkalmazasuk soran a hallgaték nem passziv befogadéi a tudasnak, hanem aktivan
feldolgozzak és elballitjak azt a tanitasi és tanulasi folyamatban (Lonka, 1991 idézi Eskola,
1998). Az oktatasi folyamatban aktivan részt vevd hallgatok tobbet tanulnak az 6rakon,
mint ha egyszertien hallgatnanak egy el6adot.

2.1. Az eredményesség és a hatékonysdg

Az eredményesség kifejezés meglehetdsen gyakori fogalomként van jelen, amely a tarsa-
dalomban vald érvényesiilés teriileteit érinti. Az oktatas mindségfejlesztési folyamataban
kiemelkedd jelent6ségii a tanitasi és tanuldsi modszerek fejlesztése. Az oktatas eredmé-
nyessége mindig aktualis és fontos a tarsadalom és az egyén szamara is, amit befolyasol
az egész oktatasi rendszer és az oktatdsban lezajlé folyamatok. Uhrin (1994) az oktatas
eredményeinek tartja az emberek mentalis valtozasait: eredményességként a tudatossag
és viselkedés kozotti 6sszefiiggést hatarozza meg, és elengedhetetlennek tartja az ezek
elérésére forditott erdfeszitéseket. A pszicholdgiai és pedagogiai elmélet és a kutatasok
szerint a tanulas eredményessége kozvetlentl fligg a tanuldk aktivitasi szintjétdl, amely-
ben elengedhetetlen tényezd a megfelel6 aktivizal6 modszereket hasznalé pedagogus
(Uhrin, 1994).
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Az oktatas hatékonysaga azt jelenti, hogy a tanuldék olyan tevékenységeket végeznek,
amelyek lehetévé teszik, hogy Uj tényeket sajatitsanak el, a képességeket készségekké fej-
lesszék alegrovidebb idén beliil, a legkevesebb erdfeszitéssel, a legpraktikusabb eszk6zok
felhasznalasaval és a legmagasabb mindségi szint megtartasara torekedve. Ennek eléré-
séhez Komensky (1991) szerint a tanaroknak kevesebbet kell ,tanitania”, a tanul6knak
pedig tobbet kell tanulniuk. Ugy véli, hogy ezaltal kevesebb stressz, idegenkedés és célta-
lan munka lesz az iskoldban, ugyanakkor tobb lesz a szabadidd, a lelkesedés, és garantalt
a siker (BlaSkova et al,, 2014).

2.2. Leggyakrabban alkalmazott oktatdsi médszerek

A tanitasi médszer a nevelési célok elérésének mddja, illetve az az eljaras, amelynek se-
gitségével a tanul6 megszerezheti a kivant tudasszintet (Radnoti, 2009). A fels6oktatas-
nak legf6bb célja — a kozoktatas folytatasaként -, a hallgato személyiségének komplex fej-
lesztése az oktatasi folyamaton keresztiil. A kdzoktatashoz képest az egyetemeken a hall-
gatok tanulasat els6sorban 6nallé tanulas jellemzi. A minél sikeresebb 6nall6 tanulas mel-
lett Iényeges azoknak a modszereknek az alkalmazasa az oktatas soran, amelyek sikere-
sen aktivizaljak a hallgatot, és fejlesztik a személyiségét.

A leggyakrabban alkalmazott didaktikai mdédszerek két formaja van jelen az egyetemi
oktatdsban; az el6adasok és a szeminariumok. Megfelel6 oktatdsi modszerek alkalmaza-
saval a tanar képes atadni tudasat és motivalni a hallgatékat a tovabbi tanulasra, a prob-
1émak egyéni megkozelitésére, fejleszteni a kreativitast, tovabba pozitivan befolyasolni a
hallgaté6 elkotelez6dését a valasztott szakma felé. Az alkalmazott mdédszerek két csoportra
oszthatok:

— Hagyomdnyos oktatdsi mddszerek: amikor a tanar mondja el a tényeket és a hozza
tartozé értelmezéseket, ahogyan azok a konyvekben, kutatdsokban szerepelnek
(el6adasok és a hozza tartoz6 magyarazatok). Ezek a modszerek kiilondsen azokat
a kompetencidkat fejlesztik, amelyek a hallgaté személyiségének kognitiv részei.

— Aktivizalo maédszerek: olyan tanitasi eljarasok, amelyek lehetdvé teszik a hallgato
szamara, hogy elérje a célokat, mikozben figyelembe veszi az olyan mentalis folya-
matokat, mint a gondolkodas és a problémamegoldas.

3. Az aktivizalo modszerek

3.1. Az aktivizdlé mddszerek fejleszté hatdsai
Az aktivizalé moédszerek alkalmazasa az alabbi kompetencidk, képességek, jartassagok
fejlesztését segiti el6:

— fejleszti a hallgatok kognitiv folyamatait, igymint elemzés, levezetés, szintézis, kri-
tikai és 6sszehasonlité gondolkodas;

— fejleszti a hallgatok kommunikaciés képességeit a gondolataik verbalis megfogal-
mazasaval, a véleményeket, megoldasokat és ezaltal véleménynyilvanitasi, fogal-
mazasi képességeiket;
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— el6segiti helyes kérdések és érvek megfogalmazasat;

— megtanitja a hallgatokat a megfeleld értékelési kritériumok, a megfeleld értékelési
technikak felallitasara és az onértékelésre;

— fejleszti a kreativitast;

— megtanitja a hallgatékat az érzelmi reakciok megfelel6 kezelésére, empatiajuk és
személyiségiik fejlesztésére, az elfogadasra;

— fejleszti a csoport tobbi tagjaval valo6 egyiittm{ikodési képességet;

— noveli a tanulasi és a valasztott szakma iranti motivaciot;

— javitja az oktatds hangulatat, elésegiti a bizalom és a részvétel megteremtését a
formalis kapcsolatokon beliil (Sirotova, 2011).

3.2. Az aktivitdsra éplilé médszer megvdlasztdsa

Az olyan, hagyomanyosan aktivizalé oktatasi mdédszereknek tartott modszerek alkalma-
zasa a fels6oktatadsban, mint példaul a problémamegoldé mddszer, a felfedezés mddszere,
a poszter, az esettanulmany, a projektmoédszer, a kooperativ technikak, az élménypeda-
gbgia, a mizeumpedagogia, a heurisztikus mddszerek hasznalata mindenképpen sziiksé-
ges a fels6oktatas altal tAmasztott és meghatarozott célok elérése érdekében. A mai MATE
Neveléstudomanyi Intézetében (korabban Kaposvari Egyetem Pedagdgiai Kar) a pedago-
gusképzésekbe (tanito, 6vodapedagoégus, gyogypedagogus) beépiilt az élménypedagogia,
muzeumpedagdgia oktatasa, a hallgatok megismerik tovabba a kooperativ tanulas és a
projektmodszer alapjait is. Fontosnak tartjuk, hogy a pedagdgusjeldltek elsajatitsak az is-
kolai nevelés kontextusaba beépithet6 alapvetd, alternativ nevelésnek, oktatasnak is teret
biztosito kiilonféle moédszereket, melyekrdl sajat élményeket is magukkal visznek. A ta-
pasztalatok azt igazoljak, hogy ezek a kiprobalt aktivizalé médszerek nemcsak gyerme-
keknél, de felndtteknél, s6t idéseknél is kivaléan miikodnek (Takdcs és Csimané
Pozsegovics, 2016; Csajka és Csimané Pozsegovics, 2019).

Azt azonban nem lehet kijelenteni, hogy a hagyomanyos oktatasi médszerek nem sziik-
ségesek, illetve alkalmatlanok. Az egyetemi oktatéknak a moddszereiket a kilonb6zd
iranyadd osszetevok figyelembevételével kell, hogy megvalasszak. Egy hagyomanyos
modszer - a megfelel6 mdédositasokkal - megfelel6 médon val6 alkalmazasa hatékony le-
het, és hasznalataval megvaldsulhat a hallgatok személyiségének fejlesztése. Az oktatonak
az oktatasi mddszer kivalasztasanal a kovetkezoket kell mérlegelnie:

— az oktatasi forma (el6adas, szeminarium, gyakorlat, konzultacié stb.);

— atanulécsoport (évfolyam, hallgaték szama, motivaciés szempontok stb.);
— az ora célja, tartalma és az 6rak szama;

— azinfrastruktdra, az oktatohelyiség targyi feltételei;

— az oktatd sajat pedagébgiai ismeretei, képességei és készségei.

Avalasztott oktatasi modszer alkalmazasa nemcsak az elméleti tudasszerzést befolyasolja
jelentésen, hanem a tudas gyakorlati megoldasokba val6 atiiltetésének képességét is meg-
teremti (Sirotova, 2011).

Az aktivizal6 modszerek, kiegészitve a hagyomanyos modszereket, hasznosak lehetnek
példaul tanulmanyok elején a tantargyakkal val6 ismerkedés soran. Az aktivizal6 oktatasi
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modszerek alkalmazasa megkdveteli, hogy a tanar ismerje a tanuldk személyiségét, to-
vabba hogy ismerds legyen szdmukra a téma. Nagymértékben befolyasolja az alkalmazott
modszer kivalasztasat és eredményességét a hallgato és az oktatdja személyisége is. A fel-
s6oktatasban alkalmazhat6 idealis megoldas a hagyomanyos standard médszerek kombi-
naciodja aktivizalo oktatasi mddszerekkel egylitt — hogy azok egyensulyban legyenek. Az
oktatds mindsége és eredményessége, a kognitiv folyamatok el6rehaladasa, az 6nértéke-
1és objektiv megval6sulasa azok a tényezdk, amelyek a megfeleld tanitasi modszerektdl
figgnek. Ezért fontos, hogy az oktatd az alkalmazott oktatasi médszert a megfeleld figye-
lemmel és koriiltekintéssel valassza Kki.

3.3. A tanuldk aktivitdsa

A tanul6k aktivalasaval kapcsolatos kutatasok kiilonb6z6 elméleteket tarnak fel, amelyek
megmagyarazzak, miért tanulnak jobban a tanitasi-tanulasi folyamatban aktivan részt
vev( tanuldk, mint az inaktivan ,hallgaté” tanuldk. Az aktivalasban a motivacié is jelentds
szerepet jatszik. Minél jobban 6sztonzik a tanuldkat a feladatok elvégzése altali tanulasra,
annal aktivabbak lesznek (Reijseger et al., 2017).

Biggs és Tang (2011) a konstruktiv igazodasrol sz6l6 elméletében leirja, hogy a haté-
kony oktatas szorosan kapcsolédik a kivant tanulasi eredményekhez, a tanulasi tevékeny-
ségekhez és a szamonkéréshez. A tanulasi célok elérése érdekében ezeket a tanulasi tevé-
kenységeket ugy kell iranyitani, hogy elérhessiik a meghatarozott teljesitményt. Példaul
ha azt szeretné, hogy a tanul6k kritikusan reflektaljanak sajat értekezéseikre és feladata-
ikra, biztositani kell szdmukra a visszajelzés gyakorlasanak lehetdségét (Biggs és Tang,
2011).

A konstruktivista tanuldselmélet meghatarozza, hogy a tanul6k sokkal tobbet tanulnak,
amikor maguk alkotjak meg a tudasukat, nem pedig egyszeriien csak passzivan hallgatjak
az ismereteket. Ez gyakran masokkal egyiittmiikddve torténik. Példaul a tanulok maguk
alkotjak meg a tudast azaltal, hogy megoldasokat taldlnak a problémakra, reflektalnak a
munkaikra vagy a csoportos egytittmiikodésre (Duffy, 2009).

3.4. Az aktivizdlé médszerek alkalmazdsa

Az aktivizal6 mddszerek alkalmazasa soran a hallgaté nem csak passziv befogado, a tanar
pedig nem csak az 0j tények és informaciok kozvetitdje. A tanuldk aktiv résztvevdi lesznek
az oktatasi folyamatnak - nemcsak azt akarjak tudni, hogy mit tanulnak, hanem azt is,
hogy miért tanuljak, és hogyan tudjak majd hasznositani az életiik soran (Smetanova,
2000).

A tanitas aktivizalasat lehet6vé tevé modszerek kozvetleniil az oktatasi folyamatban
nyUjtanak teret a hatékony tanuléi cselekvésekhez, megtanitjak, hogyan lehet az egyén
onallé és fliggetlen a tanulas kozben, és hogyan fejlesztheti a sajat képességeit és készsé-
geit. Az aktivizal6 modszerek hozzajarulnak a tanul6 személyiségének és kreativitasanak
fejlédéséhez (Bransford, 2000), tovabba a tanart is arra késztetik, hogy fejlessze magat
nemcsak szakmai és elméleti ismeretei terén, hanem pedagégiai készségei szintjén is. Le-
het6séget teremtenek arra, hogy az elsajatitott elméleti ismereteket, a tudast ne csak az

63


https://doi.org/10.54597/mate.0005

Médszertani eszkoztar a fels6oktatasban tanité oktatok szamara ISBN 978-963-623-017-3 (pdf)

egyetemi tanulmanyok soran hasznaljuk fel, hanem gyakorlati élethelyzetekben is alkal-
mazni tudjuk. Az ismeretek alkalmazasanak legjobb gyakorlata a valds élethelyzetek mo-
dellezése soran torténik. Az aktivalé6 modszereket ismerd hallgaték tobb lehetdséget ta-
lalnak a problémak megoldasara, mint akiket hagyomanyos mddszerekkel tanitanak (De
Fillippi és Milter, 2009). Ez annak készonhetd, hogy az aktivizal6 modszerek lehetévé te-
szik, hogy a hallgaték minél tobbfajta képességiiket fejlesszék a legkiilonfélébb helyzetek
megoldasa kdzben. Tehat ez az oktatdsi mddszer felel meg legjobban a bevezetében emli-
tett, az alapvetd, oktatassal szemben a tarsadalom altal tamasztott igényeknek (Molnar,
2005).

A hallgatok aktivizalasanak feltétele a megfelel6 motivacio. Az aktivizalé modszerek al-
kalmazasanak népszertlisége rendkiviili motival6é hatdsanak koszonhetd. Tamogatjak és
0sztonzik a tanulasi motivacidt, és figyelembe veszik a hallgatok egyediségét.

Deci és Ryan (2000) onrendelkezési elmélete szerint harom alapvetd kovetelmény tel-
Ha megbizonyosodtunk arrol, hogy ez a harom sziikséglet teljesiil, akkor a hallgaté sokkal
motivaltabb lesz a tanulasi tevékenységek elvégzésére (Connell és Wellborn, 1991; Deci
és Ryan, 2000). A magasabb szintli auton6mia megtapasztalasa azt az érzést kelti a hall-
gatdkban, hogy egy tevékenységet (részben) a maguk modjan végezhetnek. Ez kozvetle-
niil befolyasolhatja azt, amit valéjaban tesznek. Novelheti a hallgaték altal megtapasztalt
autondémiat, ha véleményt nyilvanithatnak arrél, hogy mit és hogyan tanulnak. A valasztas
szabadsaga a feladat megoldasa soran noveli az aktivitast, példaul azzal, hogy engedélyt
kapnak, hogy valasszanak egy témat vagy kutatasi kérdést, esetleg megvalaszthatjak a
prezentalasi format (példaul dolgozat, prezentacié vagy video). A bels6é motivaci6 termé-
szetesen a legel6nydsebb a tanulds soran, de az oktatas soran gyakran alkalmaznak méd-
szereket a kiilsé motivacio novelésére. A hataridék kitlizésével és a magas stresszt kivalto
teljesitményértékeléssel a tanulok altalaban elsdsorban arra koncentralnak, hogy a meg-
adott id6n beliil teljesitsenek. A cél ekkor mar nem a kurzus tartalmanak megértésére ira-
nyul, hanem az értékelés teljesitésére és a tanulmanyi kreditek megszerzésére. A kiils6
motivacio novelését ezért inkabb a végso6 intézkedésnek kell tekinteni a tanulok aktiviza-
lasa soran.

3.5. Az alkalmazds feltételei

Az aktivizal6 mddszerek alkalmazasa akkor hatékony, ha az oktatdé ismeri a mddszerek
gyakorlati alkalmazasanak feltételeit és modelljeit (Niemi, 2005). Az aktivizal6 médsze-
rek alkalmazasakor az alabbi altaldnos feltételeknek kell megvaldsulnia a sikeres alkal-
mazas érdekében. A megfeleld aktivizalashoz elengedhetetlen, hogy a hallgatdk j6 kapcso-
latot apoljanak az oktatdikkal és a tarsaikkal, ezaltal nyugodtabbak lesznek, és jobban fi-
gyelnek a foglalkozasokon. Els6 talalkozas alkalmaval, akar egy nagy csoport esetén is,
fontos 0sztondzni az interakcidkat az oktaté és a hallgatok, valamint a hallgatok kozott.
Az aktivizalashoz elengedhetetlen, hogy az oktaté megismerje a hallgatékat, biztositsa
szamukra, hogy megismerjék egymast, és lehetdvé kell tenni szamukra, hogy megismer-
jék az oktatot. Oktatoként minden lehetdséget meg kell ragadni arra, hogy elésegitsiik a
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jo interperszonalis kapcsolatok kialakitasat. Ez jelzi feléjiik az érdekl6dést, ami elGsegiti a
megfeleld bizalmi 1égkér megteremtését (Schunk et al., 2008).

Az ,osztalytermi klima” kifejezés arra utal, hogy a hallgatok hogyan érzik magukat az
oktatasi helyszinen, és milyen a hangulat. A pozitiv tantermi 1égkor egyik kulcsfontossagu
eleme az erds és jo interperszonalis kapcsolatoknak. Kutatasok (példaul Ball és Pelco,
2016) kimutattak, hogy a tantermi légkor érzékelése befolyasolja a hallgaték motivaciojat
és a részvétel mértékét. A pozitiv oktatétermi légkorben a hallgaték motivaltabbak és nyi-
tottabbak az aktivizalasra, tehat a pozitiv légkor pozitiv hatassal van a hallgatok tanula-
sara. A megfelel§ tanuldsi kornyezet - megalapozott tanitasi modszerekkel - segithet
megteremteni a pozitiv légkort. A megfelel6 tanulasi kornyezet lehet a megfelel$ oktato-
terem biztositdsa és a tanulok részvételének lehet6vé tétele a tanulasi kornyezettel kap-
csolatos dontésekben.

A témaval/tartalommal val6 kapcsolat is jelentds szerepet jatszik: ha a hallgatokat ér-
dekli a tantargy, automatikusan jobban bevonédnak az interakcidkba. Ismertetni kell a
tantargy jelent6ségét, és azt, hogy a tanulasi tevékenységek milyen hasznot hoznak a hall-
gatéknak, tovabba tisztaban kell lenniiik azzal, hogy a kurzus milyen kapcsolatban van az
életiikkel és/vagy a jov6beni munkavégzési gyakorlatukkal. Elengedhetetlen, hogy a hall-
gatdk tudjak, mit és hogyan kell cselekednitik, és hogy meglegyen a magabiztossaguk a
sikeres megvaldsitashoz.

Az online oktatas szamos tovabbi kihivast hozott magaval, ami azt jelenti, hogy a pozitiv
tantermi 1égkor kialakitasa is nagyobb kihivast jelent. Az online oktatas sajatos termé-
szete miatt masfajta ,kapcsolat” alakul ki, mivel kevesebb a személyes talalkozas. Keve-
sebb lehetdség adodik az érdeklddés felkeltésére a kurzus irant, mikézben a hallgatokbél
hidnyzik a k6zosségi érzés. Kovetkezésképpen még fontosabb a pozitiv ,virtudlis tan-
termi” 1égkor kialakitasa. Az online oktatasban is fontos az ismerkedés, a koz6sségi érzés
kialakitasa. Ebben az esetben is nélkiilozhetetlen a hallgatok aktivalasa, mivel ez is hozza-
jarul a pozitiv tantermi légkor kialakitasahoz.

Aktivizal6 oktatasi modszerek alkalmazasakor mindig figyelni kell arra, hogy a hasz-
nalni kivant modszerek 6sszhangban legyenek a megfogalmazott célokkal (Blaskova et al,,
2014). A tervezésnél meg kell hatarozni, hogy milyen kontextusban torténik az alkalma-
zasa. Egyes tanitasi modszerek alkalmasabbak kis tanul6csoportok szamara mas modsze-
rek alkalmazhat6k el6adéteremben is. Bizonyos oktatasi médszerek azonban olyan teret
igényelnek, amelyben a termet at lehet rendezni (Vincze, 2006)

3.6. Aktivizdlé médszerek bevezetése

Az aktivizal6 modszerek alkalmazasa soran a hallgatok kozvetleniil bevonodnak a kur-
zusba; tobb lesz az interakcid, a hallgatok gyakrabban valaszthatjak meg, hogyan és mivel
dolgoznak (autondémia), megtapasztaljak sajat kompetencidjukat. Az 0j, még nem alkal-
mazott mdédszerek bevezetése soran célszerd konnyen hasznalhaté, akar el6adasok soran
is beiktathatd, rovidebb 1élegzet(i feladatok kiadasaval kezdeni. Kénnyebb megszervezni
egy-egy kérdésbdl all6 munkamenetet, mint egy 0sszetett csoportos feladatot. Rovidebb,
egyszer(ibb feladatok k6zben kénnyebb elsajatitani a feladatok 6sszeallitasanak, az utasi-
tasok adasanak, az id6 ellendrzésének és a tajékoztatasnak az ,ij” modjat (Tureckiova és
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Safrankovaj, 2019). Az alkalmazas soran az alabbi tényezdk segitik a megfelel6 megvalé-
sitast:

— Egyértelmii utasitdsok. Aktivizalé tanitasi mddszer alkalmazasakor tigyelni kell
arra, hogy az utasitasok vildgosak legyenek, igy a hallgatok pontosan tudjak, mit
kell tennitik. Egyértelmien kell megfogalmazni, hogyan fog zajlani a tajékoztatas,
mi a feladat célja, hogyan fog kinézni az alkalmazott mddszer, mennyi id6 lesz a
feladatmegoldasra. A jol megfogalmazott célok pontos megértése a hallgatok ré-
sz€rdl, tovabba a célok eléréséhez sziikséges 1épések tisztazasa hozzasegit a sike-
res feladatmegoldashoz.

— Az idé. Fontos az id6korlatok felallitasa és betartatdsa a feladat ismertetése és el-
végzése kozben. Lehet valamivel kevesebb id6t megadni, mint amennyi a feladat
elvégzéséhez sziikséges, mivel ez biztositja, hogy azonnal elkezdjenek dolgozni a
hallgaték. Rendszeresen kozolni kell, hogy a tanuléknak mennyi idé maradt a fel-
adat elvégzésére. Ez kiillondsen fontos hosszabb feladatok esetén. Természetesen
ezt befolyasolhatja az alkalmazott mddszer és a hallgatok gyakorlottsaga.

— Feliigyelet. A feladat végrehajtasa soran folyamatos megfigyelésre van sziikség. A
hosszabb feladatok esetén a megfigyelés soran jo, ha az oktatonak sikertil megje-
gyezni, vagy feljegyezni a hallgatok megjegyzéseit, kérdéseit, hogy tudjon reflek-
talni az értékelés soran. A latottak és hallottak segitik el6késziteni az értékelést.
Figyelni kell az értékelés mindségére és teljességére. Sawyer (2008) szerint fontos
az egyéni, kiscsoportos és teljes (nagy) csoportos értékelés. A tanulsagok levonasa
a feladatmegoldas mindségére vonatkozéan nagymértékben hozzajarul a szemé-
lyiségfejlesztéshez. Az értékelésnél minél tobben ,kapjanak szét” (Sawyer, 2008).
A vélasztott mddszer befolydsolja a megfigyelést is a feladat végrehajtasa soran.
Hosszabb tavon megvaloésithat6 feladat (pl. projekt) soran is sziikség van a végre-
hajtas megfigyelésére, természetesen a feladathoz alkalmazkodva. A konstruktiv
visszacsatolds motival, mivel betekintést ad abba, hogy mit tudnak mar megtenni,
és mire van szlikségiik a tovabblépéshez.

3.7. Aktivizdlé médszerek megismertetése a hallgatdkkal

A fels6oktatasba bekertild, az alsobb és a fels6bb éves, vagy mesterképzésben részt vevd
hallgatéknal nem mindig ugyanazok a mddszerek vezetnek eredményre. A fels6oktatasi
tanulmanyok elérehaladtaval a hallgatdk felkésziiltebbek a kapcsolat teremtésre, és arra,
hogy egyénileg meghatarozzak a forrasanyagok relevanciajat. Ezeknek a készségnek a fej-
lesztése az els6 évben fokozott figyelmet igényel, ezért az els6é évben az el6adasokat mas-
képp kell megtervezni, hogy fenntartsuk a hallgatd figyelmét. Az els6éves el6adasoknak
arra kell 6sszpontositaniuk, hogy a hallgatokat aktivizaljak a tartalmak megismerésére,
valamint arra, hogy lelkesebbé tegyék Gket a valasztott tanulmanyok elsajatitasara altala-
nossagban és egyes részteriileteire koncentralva. Tobbféle aktivizal6 mddszert is lehet al-
kalmazni, amelyek el6segitik, hogy a hallgaték motivaltan és aktivan vegyenek részt az
el6adasokon. Az egyik modszer lehet az el6adas kozbeni kérdésfeltevésre példaul szines
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kartyak kiosztasa az el6adas kezdete el6tt. Igy a hallgatok aktivan figyelnek, hogy tudja-
nak valaszolni a kartydkon 1év§ kérdésekre. Bizonyos id6kézonként az oktaté megkéri,
hogy az elhangzottakhoz kapcsol6do kérdéseket tartalmazo kartyak tulajdonosai tartsak
fel a kartyajukat. Az oktat6 valaszt valakit, aki megvalaszolja a kartyan 1évé kérdést. E kar-
tyak hasznalata valtozatossagot jelent a hallgatok szamara, és aktiv figyelemre készteti
Oket. Az el6adas elején elhangzd bejelentés, hogy a végén kérdések lesznek a targyalt
anyaggal kapcsolatban, szintén a hallgaték aktiv figyelmét noveli. Ez torténhet ugyanagy
kartyakkal vagy online formaban, valamilyen elektronikus feltileten, hiszen a hallgatoknal
mindig van mobiltelefon. Ez segiti az ellen6rzést is, hogy valoban megértették-e az anya-
got, és sziikséges-e Uj magyarazat alkalmazasa.

Az el6adas monotonitasanak megszakitasara alkalmas lehet a folyamatos valtas a ma-
gyarazatok és a kérdések kozott. A megfeleld és jol alkalmazott kérdésfeltevés jo modja
az aktiv elmélyiilt tanulas fokozasanak. Meg kell tervezni, hogy milyen gyakran kérdez-
zlink, a kérdések nehézségi fokat, a kérdésfeltevés modjat. Ha sziikséges, djra kell kér-
dezni, akar ravezet6 kérdésekkel, tovabba fontos a valaszadasi idd is. A tanarképzési mod-
szertani flizetek emlitik, hogy egy kutatasi eredmény alapjan a pedagégusok atlagosan ki-
lenc tized masodpercet varnak a tanuléi valaszra (ennyi ,gondolkodasi” id6t biztositanak
a tanuldknak), ennek elteltével mar djabb akcioba kezdenek (0j kérdés feltétele, raveze-
tés). Ha a tanar tobb id6t hagy a valaszokra, az noveli a valaszok mindségét, tovabba
onbizalomnoével§ hatdsa van - a gyengébb tanulmanyi eredménnyel rendelkez6k szamara
is -, és a meglév) ismeretek felhasznalasaval, pontosabb valaszok sziiletnek (Daruka és
Pfister, 2015).

A fels6bb évesek esetében a kérdéseket célszer(i a Bloom taxondmidajanak legfelso réte-
geiben taldlhat6 tudasra vonatkoztatva feltenni, amely az: elemezni, értékelni és létre-
hozni. Az oktaté kérheti, hogy az adott szoveget a hallgatok elemezzék, értékeljék, és ha-
tarozzak meg, mi a helyes és mi a nem helyes benne.

A paros beszélgetés, vagyis a hallgaték paros megbeszélése a hallottakrol vagy a kér-
désrdl szintén elonyos. Az egyik el6nye az, hogy a hallgatok megbeszélhetik a valaszaikat
egy tarsukkal, a masik, hogy ez egy kis sziinetként szolgal egy el6adas soran, ahol a hall-
gatdknak els6sorban csendben kell lennitik. A megbeszélés aktiv tevékenység, legyen sz6
a forrasanyagrol vagy valami masrdl. Ezutan Gjra jobban tudnak 6sszpontositani, amint
az eldadas folytatodik. Ehhez kapcsolodik a ,suttogé csoportok médszere”, amely soran a
hallgatok rovid id6re 4-6 tagu kiscsoportokra valnak szét, megallapodnak bizonyos kér-
dések felvetésében vagy bizonyos hozzaszélasban. A ,reakcié kerekasztal médszer” 1é-
nyege, hogy szintén 4-6 hallgaté kiilonb6z6 szempontok szerint mérlegeli az el6adasban
elhangzottakat, majd egyik masik kijelentésre rakérdeznek. A ,figyel6 garda mdodszer” al-
kalmazdsa sordn bizonyos embereket kiilon felkér az oktat6 arra, hogy megadott szem-
pontok szerint figyeljék az el6adast, majd szo6ljanak hozza (Mardti és Varnagy, 1973).

Az elhangzottak értékelésével kapcsolatos mddszer lehet egy online feliilet, ahol el-
mondhatjak véleményliket az el6adas soran elhangzott allitasokrol. A hallgatok mobilesz-
kozon valo megnyilvanulasanak egyik elénye, hogy véleményiik vagy valaszuk névtelen
marad, ami noveli a részvételi aranyt. Ezen tilmenden ez egy egyszer(, vilagos és gyors
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modszer arra, hogy megtudja az oktatd, hogyan gondolkodnak a hallgatok az adott tan-
targyrol.

Az el6adas mellett a szeminarium van jelen legtobbszor. Ezeken a foglalkozasokon ki-
sebb létszamban vannak jelen a hallgaték, ezért ez az oktatasi forma az, ahol szinte mindig
jelen vannak az aktivizalé6 moédszerek. Itt minden, a kdtetben a tovabbiakban bemuta-
tandd oktatasi médszer alkalmazasara lehet6ség van, melyen a résztvevdk kisebb 1ét-
szama eltéré modszerek alkalmazasat teszik lehet6vé. A szeminariumok alapvet6 célja,
hogy lehetdséget biztositsanak a hallgatoknak az 6nallé gondolkodasra, sajat személyes
tudasuk kiépitésére, a felmeriilé problémak részletes megbeszélésére, megvitatasara. To-
vabba ezek a foglalkozasok teret adnak a hallgatoknak arra, hogy bemutassak 6nallé6 mun-
kajuk eredményét, amelyet egyénileg vagy csoportosan végeznek (Daruka és Pfister,
2015).

Akkor alegeredményesebb a tanulas, ha az aktivizal6 médszereket minél valtozatosabb
formaban alkalmazzak (Daruka és Pfister, 2015).

3. Osszegzés

Az aktivizalas a didaktikai alapelvek egyike. Olyan szervezd, irdnyité pedagdgiai munka,
melynek célja a tanulék bels6 (pszichés) aktivitdsanak, 6ntevékenységének megterem-
tése. A belsé pszichikus folyamatokra és a kiilsd tevékenységekre is hat (Falus, 2003). Al-
kalmazasaval a tanulok aktiv résztvevdivé valnak az oktatasi folyamatnak (Smetanova,
2000).

A tanitasi-tanulasi folyamatban alkalmazott aktivizalasi médszereket befolyasoljak a
tanulok életkori sajatossagai, a csoport mérete, az oktatas tartalma, a rendelkezésre all6
taneszkozok stb. Az aktivizalas mindsége osszefligg a tanulasszervezés, a tanulasiranyitas
és a tanitasi mdodszerek milyenségével (Falus, 2003).

Az aktivizal6 modszerek alkalmazasa mellett sz6l, hogy novelik a hatékonysagot, sza-
mos kompetencia, képesség, jartassag fejlesztéset segitik el6, a tevékenységek soran a
személyiség fejlédése is meghatarozo, a kiils6 aktivitas kivalthatja a belsd aktivitast.

A megfelel6 médszer megvalasztasanal az oktatonak mérlegelnie kell az oktatasi format
(el6adas, szeminarium, gyakorlat, konzultacio stb.); a tanul6csoportot (évfolyam, 1étszam,
motivacios szempontok); az ora céljat, tartalmat és az 6rak szamat; a rendelkezésre allo
infrastruktdrat; sajat pedagdgiai ismereteit, képességeit, készségeit.

Az alkalmazdas soran segithetik a megfelel6 megvalésitast az egyértelmii utasitasok, a
megfelel6 id6korlatok, az allando feliigyelet és megfigyelés. A megfelel6 aktivizalashoz el-
engedhetetlen, hogy a hallgatok jo kapcsolatot dpoljanak az oktatdikkal és a tarsaikkal,
pozitiv oktatotermi légkorben, és mindig figyelni kell arra, hogy a hasznalni kivant mod-
szerek dsszhangban legyenek a megfogalmazott célokkal (Blaskova et al., 2014).

68



Csimané Pozsegovics B., Schlichter-Takacs A.: A fels6oktatasban alkalmazhato... DOI: 10.54597/mate.0005

4. Irodalom

Ball, C. T. és Pelco, L. E. (2006). Teaching Research Methods to Undergraduate Psychology
Students Using an Active Cooperative Learning Approach. In: International Journal of
Teaching and Learning in Higher Education, 17. évf. 2. sz. pp. 147-154.

Biggs, ].B. és Tang, C. (2011). Teaching for Quality Learning at University. (4th Ed.).
Maidenhead: McGraw Hill Education & Open University Press.

Blaskova, M., Blasko, R. és Kucharikova, A. (2014). Competences and competence model
of university teachers. In: Procedia-Social and Behavioral Sciences, 159. sz. pp. 457-467.
DOI: 10.1016/j.sbspro.2014.12.407

Bransford, ]. D., Brown, A.L. és Cocking, R.R. (2000). How People Learn: Brain, Mind,
Experience, and School. Washington, DC: National Academy Press. DOI: 10.17226/9853

Connell, ]J. P. és Wellborn, J. G. (1991). Competence, autonomy, and relatedness: A
motivational analysis of self-system processes. In: Gunnar, M. R. és Sroufe, L. A.
(Szerk.), Self processes and development, (pp. 43-77). Lawrence Erlbaum Associates,
Inc. [online] https://drjameswellborn.com/wp-content/uploads/2017/10/Connel-
and-Wellborn-Chapter.pdf [2022. 08. 09.]

Crosier, D., Purser, L. és Smidt, H. (2007). Trends 5: Universities Shaping the European
Higher Education Area. Brussels: EAU. [online] www.eua.be/fileadmin/user_upload/-
files/Publications/EUA_Trends_V_for_web.pdf. [2022. 08. 09.]

Csajka, E. és Csimané Pozsegovics, B. (2019). A szocialis kompetenciak fejlesztési lehetd-
ségei az élménypedagdgia mddszerével hatranyos helyzetli gyermekek kérében. In:
Képzés és gyakorlat: Trainig and practice, 17. évf. 2.sz. pp. 67-78. DOL:
10.17165/TP.2019.2.5

Daruka, M. és Pfister, E. (2015). Mddszertani fiizetek szakmai tandrképzés szdmdra. Méd-
szertani fiizet I. Témakor: Altalanos tanitasi médszertan tanar szakos hallgatéknak. Bu-
dapest: Budapesti Corvinus Egyetem.

De Fillippi, R. és Milter, R.G. (2009). “Problem-based and project-based learning
approaches: Applying knowledge to authentic situations.” In: Armstrong, S.J. és
Fukami, C.V. (Szerk.), The Sage Handbook of Management Learning, Education and
Development, (pp. 344-363). London: SAGE Publications Ltd.

Deci, E. L. és Ryan, R. M. (2000). Self-determination theory and the facilitation of intrinsic
motivation, social development, and well-being. In: American Psychologist, 55. évf. 1.sz.
pp. 68-78. [online] http://ovidsp.tx.ovid.com.proxy.library.uu.nl/sp-3.6.0b/-
ovidweb.cgi [2022. 08. 09.]

Duffy, T.M. (2009). “Building lines of communication and a research agenda.” In: Tobias,
S. és Duffy, T.M. (Szerk.), Constructivist Instruction: Success or Failure? (pp. 351-367).
New York: Routledge.

Eskola, E-L. (1998). University students' information seeking behaviour in a changing
learning environment - How are students' information needs, seeking and use affected
by new teaching methods? In: Information Research, 4. évf. 2. sz. pp. 4-2. [online]
http://informationr.net/ir/4-2 /isic/eeskola.html [2022. 08. 09.]

69


https://doi.org/10.54597/mate.0005
https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2014.12.407
https://doi.org/10.17226/9853
https://drjameswellborn.com/wp-content/uploads/2017/10/Connel-and-Wellborn-Chapter.pdf
https://drjameswellborn.com/wp-content/uploads/2017/10/Connel-and-Wellborn-Chapter.pdf
http://www.eua.be/fileadmin/user_upload/files/Publications/EUA_Trends_V_for_web.pdf
http://www.eua.be/fileadmin/user_upload/files/Publications/EUA_Trends_V_for_web.pdf
https://doi.org/10.17165/TP.2019.2.5%20)
http://ovidsp.tx.ovid.com.proxy.library.uu.nl/sp-3.6.0b/ovidweb.cgi
http://ovidsp.tx.ovid.com.proxy.library.uu.nl/sp-3.6.0b/ovidweb.cgi
http://informationr.net/ir/4-2/isic/eeskola.html

Moddszertani eszkoztar a felsGoktatasban tanité oktatok szamara ISBN 978-963-623-017-3 (pdf)

European Council and Commission (2010). Joint Progress Report of the Council and the
Commission on the Implementation of the ‘Education & Training 2010 Work
Programme’, 5394/10 EDUC 11 SOC 21. Brussels: Council of the European Union. [on-
line] http://register.consilium.europa.eu/pdf/en/10/st05/st05394.en10.pdf. [2022.
08.09.]

European University Association (2019). Promoting active learning in universities
Thematic Peer Group Report (Learning & Teaching Paper #5). [online]
https://eua.eu/101-projects/540-learning-teaching-thematic-peer-groups.html
[2022.08.09.]

Falus 1. (2003). Didaktika, elméleti alapok a tanitds tanuldsdhoz. Budapest: Nemzedékek
Tudasa Tankoényvkiadoé.

Hénard, F. (2010). Learning Our Lesson. Review of Quality Teaching in Higher Education.
Paris: OECD Publishing.

Héreginé Nagy, M. (2018). Mddszertani kulturavdltds: az aktiv tanulds lehetdségei a gya-
korlatban. Szeged: Szegedi Tudomanyegyetem. [online] https://lib.sze.hu/images/-
Apaczai/kiadv%C3%A1ny/2018/0204_H%C3%A9regin%C3%A9%20Nagy%20M%-
C3%ATlrta.pdf[2022.08. 09.]

Lonka, K. (1991). Oppimiskasitys muutuu - entd koulutus? In: Lonka, 1., és Lonka, K.
(1991). Aktivoiva opetus: kasikirja aikuisten ja nuorten opettajille, (pp.- 7-11). Helsinki:
Kirjayhtyma.

Maréti, A. és Sz. Varnagy, M. (1973). Az aktivizalé moédszerekrdl. In: Andragdgia - felnott-
oktatds: osszedllitas a TIT Szegedi Miivelédéselméleti Nydri Egyetemén elhangzott el6-
addsokbdl, (2) (pp. 293-315). [online] http://acta.bibl.u-szeged.hu/id /eprint/44808
[2022.08.09.]

Molnar, E. (2010). A tanulds értelmezése a 21. szazadban. In: Iskolakultiira, 10. évf. 11. sz.
pp- 3-16.

Molnar, Gy. (2005). A probléma-alapu tanitas. In: Iskolakultiira, 15. évf. 10. sz. pp. 31-43.

Niemi, H. (2005). Aktiv tanulas - avagy egy kivanatos kulturavaltas a tanarképzésben és
az iskolakban. In: Pedagdgusképzés, 3. évf. 32. sz. pp. 87-116.

OECD (2010). The OECD Innovation Strategy: Getting a Head Start on Tomorrow. Parizs:
OECD Publishing.

OECD (2012). Better Skills, Better Jobs, Better Lives: A Strategic Approach to Skills Policies.
Parizs: OECD Publishing.

Pukanszky, B. és Németh, A. (1996). Neveléstérténet. X. Iskolaiigy és pedagdgia a XX. szd-
zadban. Budapest: Nemzeti Tankonyvkiadé Rt. [online] https://mek.oszkhu/-
01800/01893/html/ [2022. 08. 09.]

Radnoti, K. (2009). Milyen oktatasi és értékelési modszereket alkalmaznak a pedagogu-
sok? In: Kerber, Z. (Szerk.), Hidak a tantdargyak kézott. Budapest: Orszagos Kozoktatasi
Intézet. [online] https://ofi.oh.gov.hu/milyen-oktatasi-es-ertekelesi-modszereket-al-
kalmaznak-pedagogusok [2022. 08. 09.]

Reijseger, G., Peeters, M. C. W., Taris, T. W. és Schaufeli, W. B. (2017). From motivation to
activation: Why engaged workers are better performers. In: Journal of Business and
Psychology, 32. évf. 2. sz. pp. 117-130. DOI: 10.1007/s10869-016-9435-z

70


http://register.consilium.europa.eu/pdf/en/10/st05/st05394.en10.pdf
https://eua.eu/downloads/publications/eua%20tpg%20report%205-%20promoting%20active%20learning%20in%20universities.pdf
https://eua.eu/downloads/publications/eua%20tpg%20report%205-%20promoting%20active%20learning%20in%20universities.pdf
https://eua.eu/101-projects/540-learning-teaching-thematic-peer-groups.html
https://lib.sze.hu/images/Apaczai/kiadv%C3%A1ny/2018/0204_H%C3%A9regin%C3%A9%20Nagy%20M%C3%A1rta.pdf
https://lib.sze.hu/images/Apaczai/kiadv%C3%A1ny/2018/0204_H%C3%A9regin%C3%A9%20Nagy%20M%C3%A1rta.pdf
https://lib.sze.hu/images/Apaczai/kiadv%C3%A1ny/2018/0204_H%C3%A9regin%C3%A9%20Nagy%20M%C3%A1rta.pdf
http://acta.bibl.u-szeged.hu/id/eprint/44808
https://mek.oszk.hu/01800/01893/html/
https://mek.oszk.hu/01800/01893/html/
https://ofi.oh.gov.hu/milyen-oktatasi-es-ertekelesi-modszereket-alkalmaznak-pedagogusok
https://ofi.oh.gov.hu/milyen-oktatasi-es-ertekelesi-modszereket-alkalmaznak-pedagogusok
https://doi.org/10.1007/s10869-016-9435-z)

Csimané Pozsegovics B., Schlichter-Takacs A.: A fels6oktatasban alkalmazhato... DOI: 10.54597/mate.0005

Ryan, R. M., & Decij, E. L. (2000). Self-determination theory and the facilitation of intrinsic
motivation, social development, and well-being. In: American psychologist, 55. évf. 1. sz.
p.68.DOI: 10.1037110003-066X.55.1.68

Sawyer, R. K. (2008). Optimising learning: Implications of learning sciences research.
Presentation held at the OECD/CERI International Conference “Learning in the 21st
Century: Research, Innovation and Policy,” [online] http://www.oecd.org/-
dataoecd/14/9/40805146.pdf [2022. 08. 09.]

Schunk, D. H,, Pintrich, P. R. és Meece, ]. L. (2008). Motivation in education: Theory,
research, and applications (3rd ed.). Pearson: NJ Upper Saddle River.

Sirotova, M. (2010). Activating Methods: Tools To Increase Quality And Effectiveness Of
Tertiary Education. The future of Education. [online] https://conference.pixel-on-
line.net/conferences/edu_future/common/download/Paper_pdf/ITL90-Sirotova.pdf
[2022. 08. 09.]

Smetanovd, E. (2009). Student-centred approach and foreign language acquisition. In:
Linguistics and Didactics in the 21st Century - Trends, Analyses and Prognoses Il. Praga:
Kernberg Publishing.

Takacs, A. és Csimané Pozsegovics, B. (2016). A mizeumpedagogia integralasa a pedago-
gusképzésekbe. A Kaposvari Egyetem Pedagogiai Karanak jé gyakorlata. In: Tuddsme-
nedzsment, 17. évf. 1. kiilonszam. A IV. Orszagos Muzeumandragogiai Konferencia va-
logatott anyaga. pp. 91-98.

Tureckiova M. és Safrankovaj, M. (2019). The activation of forms of higher education
andthe competence of a university teacher. In: International Journal of Teaching and
Education, 7. évf. 2. sz. pp. 86-96. DOI: 10.20472/TE.2019.7.2.007

Uhrin, S. (1994). ZvySovanie efektivnosti vyucby spoloCensko-vednych disciplin v
systéme VS pripravy prislu$nikov PZ. In: Efektivnost’ vzdeldvania rezortného $kolstva,
(pp. 23-29). MV SR, Bratislava: APZ SR.

Vansteenkiste, M., Sierens, E. Goossens, L., Soenens, B. Dochy, F. Mouratidis, A.,
Aelterman, N., Haerens, L. és Beyers, W. (2012). ‘Identifying configurations of perceived
teacher autonomy support and structure: associations with self-regulated learning,
motivation and problem behavior’, In: Learning and Instruction, 22. évf. 6. sz. pp. 431-
439.

Vincze, B. (2006). A projektoktatds elmélete és gyakorlata a hazai kézépiskoldkban [Dok-
tori disszertacid]. ELTE PPK, Budapest.

71


https://doi.org/10.54597/mate.0005
https://doi.org/10.1037/0003-066X.55.1.68
http://www.oecd.org/dataoecd/14/9/40805146.pdf
http://www.oecd.org/dataoecd/14/9/40805146.pdf
https://conference.pixel-online.net/conferences/edu_future/common/download/Paper_pdf/ITL90-Sirotova.pdf
https://conference.pixel-online.net/conferences/edu_future/common/download/Paper_pdf/ITL90-Sirotova.pdf
https://doi.org/10.20472/TE.2019.7.2.007

