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Kooperativ tanulasszervezés

Farkas Beatal - Nagyhazi Bernadette?

1. A kooperativ tanulas mibenléte

A kooperativ tanulas vagy modszer torténete a 20. szazad elejéig nyulik vissza. Eur6paban
az 1970-es évektdl kezdték alkalmazni (Hanak, 2000), mara pedig mar Magyarorszagon
is megjelent.

A hagyomanyos tanulasszervezés elsésorban frontalis osztalymunkara épit, amelynek
kozéppontjaban a tanar all, mint az 6ra menetének, a tudas atadasanak iranyitéja, aki ebbe
a folyamatba akar modernebb modszereket is beépithet. A kooperativ tanulasszervezés
lényege, a tanuldk kordbbi ismereteire épit, azok egylittm{ikodésre és csapatmunkara ala-
pozott elmélyitett megtanulasara. Nem zarja ki a frontalis oktatast, amely akkor hatékony
tanulasi forma, ha a tanuléknak nincsenek elGzetes ismereteik. A frontalis tanitas azonban
passzivitasra itéli a tanuldt, mig a kooperativ mddszer épit az aktiv egytittmiikodésre.

A kooperativ tanuldsszervezés a tanuldk egylittmiikodésén alapul (Spencer, 2009), egy-
fajta sajatosan miikodé csoportmunka, amelynek strukturdlis alapja a heterogén (kiilon-
b6z6 képességl, nemij, eltérd kulturalis és szocialis helyzet(i) 6sszetételli, idealis esetben
4-6 f6s csoport, amelyre jellemzd a pozitiv, egymast segitd fiiggés, a csoport tagjainak
egylttmiikodése a feladat megoldasaban. Els6sorban kiscsoportos, az elméleti anyag gya-
korlati feldolgozasara, elmélyitésére hivatott 6rakon hasznos, fels6oktatasban ez jellem-
z0en a szeminarium, de frontalist el6adast is meg lehet szakitani egy-egy jél alkalmazott
kooperativ feladattal.

A kooperativ csoportmunka nem azonos a hagyomanyos csoportmunkaval (H. Molnar,
2015), mivel alapelvként épit a csoporttagok egyiittes, egyéni munkajara, amelybdl egy
résztvevo sem von(hat)ja ki magat: a feladat akkor teljesithet6, ha abban mindenki részt
VeszZ.

A munka fontos elsd 1épését jelenti a csoportok kialakitasa, amelyek lehetnek iranyitot-
tan szervezett heterogén (de akar homogén) 6sszetételliek, de bizhatjuk a csoportok ala-
kitasat a didkokra is: ilyenkor altalaban a k6zos érdeklédés, szimpatia dont a csoportok
kialakulasaban. A véletlen csoportalakitas akkor célravezetd, ha nem lényeges, hogy he-
terogén vagy homogén-e a csoport; ebben az esetben a csoportok szam- vagy kartyahu-
zassal, esetleg egyszeriibb feladat megoldasaval jonnek 1étre. A csoportalakitas formaiban
a megoldando feladat jellege dont6 lehet abban, hogy a csoportalakitas mely formajat va-
lasztjuk.
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1.1. A kooperativ tanuldsszervezés legfontosabb alapelvei
A kooperativ tanulas akkor eredményes, akkor jar pozitiv eredményekkel, ha kovetkeze-
tesen érvényesitlink négy alapelvet, amelyek (Kagan, 2009):

— épitd egymasrautaltsag;

— egyéni felel6sség;

— egyenl6 részvétel;

— parhuzamos interakcié (i.m.).

1.1.1. Epit6 egymasrautaltsag

Cél, hogy a tanulék eredményei pozitiv korrelaciéba keriiljenek egymassal, amely esetben
a tanuldk a sajat sikereik mellett el6segitik a tobbiek sikereit is (Kagan, 2009); az egyén
csak gy lesz sikeres, ha a tarsa is sikerrel veszi az akadalyt. Igy lesz a csoportbél a tanuldsi
folyamatban részt vevk segité kozossége. Az épité egymasrautaltsag egytittmiikodést te-
remt, és fokozza a teljesitményt.

1.1. 2. Egyéni felel6sség

A csoportok akkor miikodnek megfelel6en, ha a csoport minden tagja egyarant dolgozik,
és felel6sséget vallal a csoport teljesitményéért. Ennek érdekében meg kell teremteni az
egyén felel6sségét: a csoporton beliil az egyénnek is teljesitenie kell oly médon, hogy az
elért eredmény nyilvanos és egyénileg is értékelhetd legyen. Az értékelés tehat nem cso-
portonként, hanem egyénenként térténik (Kagan 2009). Igy minden résztvevé tudja, hogy
sziikséges az egyéni részvétel a munkaban.

1.1.3. Egyenl6 részvétel

A tanuldknak részt kell vennitiik a tananyag feldolgozasaban, igy abban elmélyedhetnek,
azaz tanulnak. Ezért a feladat megolddsaban a csoport minden tagjanak nagyjaboél egy-
forma részt kell vallalnia. A kooperativ csoportmunka lehetévé teszi, hogy a kiscsoportok
minden tagja széhoz jusson; megfelel6 mddszerek valasztasaval azt is elérhetjiik, hogy
egyenlden vegyenek részt a megoldasokban (i.m). Az egyenld részvétel és az egyéni elsza-
moltathatdsag segitségével azokat a tanuldkat is be tudjuk vonni a tanulasi folyamatba,
akik egyébként inkabb passzivan a hattérben maradnanak.

1.1.4. Parhuzamos interakciok

A hagyomanyos osztalyban az interakciok (tanar-didk) egymads utan zajlanak (Kagan,
2009). A kooperativ tanulasban a tanul6k nemcsak nagyjabol egyenléen, de nagyobb gya-
korisaggal is vesznek részt a folyamatban. A j6l megvalasztott mdédszerekkel elérhetjiik,
hogy a csoportokban parhuzamosan folyjon az interakci6, ezaltal a tanulok sokkal tobb
lehetdséget kapnak a megnyilatkozasra, ezaltal a tanulasban valé elmélyedésre (i.m.).
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2. A felsdoktatasban jol alkalmazhato kooperativ technikak

A fels6oktatasban szokasos 6raformak (el6adas, szeminarium, gyakorlat) és az ezekhez
kapcsolddo tartalom, tananyag mennyisége gyakran elbizonytalanitja az oktatékat abban,
milyen hatékonyan tudjak felhasznalni a kozoktatasban egyre ismertebb, jol bevalt tanu-
lasszervezési formakat és feladattipusokat.

A tovabbiakban olyan feladattipusokat ismertetiink, amelyek az el6adasokon és szemi-
nariumokon a fels6oktatasban is szinesithetik, gazdagithatjak az o6rakat, és a diakok
komplex kompetenciafejlesztését is segitik.

2.1. Rdhangolds, érakezdés

Mind el6adasok, mind szeminariumok elején fontos a didkok figyelmének aktivizalasa és
fokuszalasa az 6ra témajara. Ezek a gyakorlatok néhany percet vesznek igénybe, és jol
szolgaljak a motivaciot. Lehet6séget teremtenek arra, hogy felmérjiik a didkok el6zetes
ismereteit a témarol.

A modszer neve | Jut eszembe...

Eszkozigény -

El6készités -

Id6igény 2-5 perc

Javasolt l1étszam | 5-25

Leiras Ez az 6rakezdd jaték kiilonosen az oldottabb, kevesebb didkkal dol-
go0z6 szeminariumokon hasznos a hangulat megteremtésére, kulcs-
szavak gytijtésére. A tanar kivalaszt egy kulcsszot, amely témakezdd
Ora esetén az Uj témahoz, vagy tovabbi drakon az el6z6 6rai anyag-
hoz kapcsolodik. Ezt a kulcsszét illeszti a Jut eszembe ... mondatba,
majd azt kéri a diakoktol, hogy a kulcsszdrol esziikbe jutd fogalmat,
tovabbi kulcsszot mondjanak, megismételve az el6z6 szot is.

Ezzel a médszerrel konnyen és gyorsan aktivizalhatjuk a diakok té-
maval kapcsolatos ismereteit, el6zetes vagy megszerzett tudasat.

Példa Tanar/iranyito: Jut eszembe: szeretet.
Diak: Jut eszembe a szeretetrél: csaldd. Stb.

A modszer neve | Kivagyok én?

Eszkozigény -

Elokészités -

Id6igény 2-5 perc

Javasolt l1étszam | 5-20

Leiras Ez az 6rakezdd jaték szintén alkalmas egy-egy téma kulcsszavainak
gyors 0sszegyjtésére. Kivalasztunk egy diakot, aki kimegy a tabla-
hoz. Hata mogé a tablara felirunk egy kulcsszot (lehet személy, fo-
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galom), ugy, hogy a didk ne lassa. A tobbiek olyan szavakat, monda-
tokat mondanak, amelyek a tablan szerepld szoéra utalnak, de nem
ejthetik azt ki. A tablanal all6 didknak meg kell fejtenie, mi all a tab-
lan.

Példa

A tablan ez all: MATE
Didk1: Intézmény vagy.
Diak2: Egyetem vagy.
Diak3: Itt tanulunk. Stb.

A moédszer neve

Ablakmodszer

Eszkozigény el6re elkészitett A4-es lap minden csoportnak
El6készités -
Id6igény 10-15 perc

Javasolt 1étszam

4 f6s csoportok

Leiras

A moddszer hasonlit a Kerekasztalhoz; ez is felhasznalhat6 az ora
barmely pontjan, akar egy téma feldolgozasanal, vagy épp a meglévo
tudds rendszerezésénél is. A téma megadasa utdn a didkok minden
olyan szot a lap négy (hozzajuk legkdzelebb esd) sarkdba irnak, ami
az adott téma kapcsan az esziikbe jut. Ezutdn egy megbeszélés ko-
vetkezik a csoportokon beliil, melynek soran minden olyan szot,
amely legalabb 2-3 didknal is szerepel, a lap négyzettel kijelolt ko-
zepére kell beirniuk. A kozépre gy(ijtott szavakat aztan megbeszélik
a csoportok, hogy kinek miért jutott eszébe, mit tud elmondani réla,
ezt a csoport tagjai kiegészithetik. Ez a mddszer is aktiv részvételt
kivan a tagoktél, de ha valaki passzivabb is, a gy(ijtés soran torténd
megbeszélések neki is segithetnek a megértésben. Az elkésziilt la-
pokat a feladat végeztével be lehet mutatni az osztalyban, illetve ra-
épiild feladatokkal is jol 6sszekothetd.

A modszer neve

Asszocidcio képekkel

Eszkozigény kiilonb6z6 képek, fotok (a csoport 1étszamnal tobb)

El6készités -

IdGigény 10-20 perc a csoport létszamatol fiiggben

Javasolt 1étszam | 4-20

Leiras A kiilonb6zd asszociacids jatékok mind alkalmasak arra, hogy kicsit

jobban megismerjiik a csoport résztvevdit és a csapat dinamikajat.
Nagyon jo kezd6, rahangold, akar ismerked6 feladat. A képek tartoz-
hatnak egy aktualis témahoz, amivel a kés6bbiekben is foglalkozni
akarunk majd, de lehetnek teljesen véletlenszer(ien 6sszevalogatott
fotok is. A fotok kivalasztasat nagyon sokféle kérdés megel6zheti.
Ha megtortént a foté kivalasztasa, akkor mindenkinek lehet6sége

van arra, hogy par mondatban megindokolja a dontését, mikézben
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jol lathat6an korbe felmutatja a képet. Ha az id6 engedi, erre reflek-
talhatnak, akar kérdezhetnek is a csoport tagjai. Nemcsak az ismer-
kedésben, ismétlésben, rahangol6dasban alkalmazhato jaték, de re-
mekiil tudja fejleszteni a csoport szocialis készségeit is.

Példa

Vdlassza ki azt a képet, amelyet leginkdbb kapcsolni tud a kévetkezd
fogalomhoz...

Vdlassza ki azt a képet, amelyet leginkdbb kapcsolni tud a mult érai
anyaghoz!

A moédszer neve

Egy kérdés - egy vdlasz

Eszkozigény kis darab papir (post-it) minden résztvevének
El6készités -

Id6igény 10-15 perc

Javasolt 1étszam | 4-15

Leiras

A médszer nem mas, mint egyfajta barkohba. A feladatot célszer(
egy téma koré szervezni. Mindenki felir egy sz6t egy papirdarabra a
megadott témakdrben. Ez lehet targy, él61ény, fogalom stb. Ezutan a
kis cetlit a tarsunk hatara kell ragasztani/csiptetni. A feladat a ko-
vetkezd: mindenki korbe jarva egyszerre csak egy kérdést tehet fel
a vele szemben allonak. Ha ezt megvalaszoltak egymasnak, akkor a
kovetkezd emberhez kell 1épni, és igy apranként gytjteni be az in-
formacidkat, amig ra nem jon, hogy mi az a sz6, ami a hatan 1évé kis
lapon szerepel. Ez a feladat nagyon j6l megmozgatja a csapat tagjait,
és kotetlenebb formaban torténhet az informacié gytjtése.

A modszer neve | Kettds kér

Eszkozigény -

El6készités tanari kérdések / villamkartya / értékelGlap
Id6igény 2-5 perc

Javasolt 1étszam

6-26 (paros szamu résztvevo kell, sziikség esetén a pedagogus be-
kapcsolodhat)

Leiras

Ez a jaték kis mozgassal jar, igy fizikailag is megmozgatja a didkokat,
emiatt alkalmas arra, hogy a mar megszerzett tudast egy-egy hosz-
szabb nap végén is aktivizalni tudjuk.

A jatéknak tobb valtozata is van. A diakok két kort alkotnak, és
szembefordulnak egymassal. A bels6 korben allok egy kérdést tesz-
nek fel a kiils6 kérben all6 parjuknak a tanult témaval kapcsolatban.
A tandr iranyitasaval (pl. tapsra, sipszora, cseng6re) eggyel jobbra
lépnek, és a kovetkezd embernek is feltehetik a kérdést.
Variacioként osszeallithatjuk a kérdéseket, amiket egymas utan fel-
tesziink a csoportnak, vagy megadhatjuk el6re villamkartyan a kér-
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déseket, ezekb6l huznak a bels6 korben allok egyet-egyet, igy bizto-
sithatjuk, hogy minden olyan ismeret el6keriiljon, amire az 6ran
sziikség van. Ha ellendrizni szeretnénk, hogy mire emlékeznek a di-
akok a tananyagbdl, minden didk az éran is készithet sajat villam-
kartyat, és ezeket hasznaljuk a jaték soran.

Tovabbi valtozatként a kérdezok jelolhetik értékel6lapon, hanyan
valaszoltak jol a kérdésre, igy ellendrizhetd lesz, mennyire felké-
sziiltek a diakok. A kérdéseket a jaték végén kozosen is megbeszél-
hetjik.

Példa

Villamkartya: a villamkartya egyik oldalan kérdés szerepel, a hatol-
dalan pedig az elvart valasz/ok.

A moédszer neve | Széforgd

Eszkozigény -

El6készités -

Id6igény 4-10 perc

Javasolt létszdm | parok vagy 4 f6s csoportok

Leiras A szo6forg6 egy-egy 6ra menetében barmikor felhasznalhaté mod-

szer a kérdések megvalaszolasara vagy a mar megszerzett tudas fel-
idézésére. Ora végi szintetizalasként is alkalmazhaté. Egy-egy szo-
forgd allhat csak parokbdl, vagy akar 4 f6s csoportokbdl is.

A modszer 1ényege, hogy a tandr felad egy témat, amelyrol a parok
vagy a csoportok tagjai kotelezéen, egymas utan, ,forgéban” mon-
danak egy-két mondatot. A tanar valamilyen jellel (tapssal, csengd-
vel stb.) jelzi, hogy meddig beszélhet egy-egy diak. A par vagy cso-
port az egyes mondatok helytallésagat is megitéli. Ez a modszer
mindenkitdl aktiv kozremiikodést igényel, mivel a par vagy a cso-
port minden tagja kotelez6en megszdlal.

A modszer neve

Kerekasztal

Eszkozigény egy A4-es lap minden csoportnak

El6készités -

IdGigény 4-10 perc

Javasolt létszam | 4 f6s csoportok

Leiras A Kerekasztal a Szoforgo irott formaja; szintén felhasznalhat6 az 6ra

barmely pontjan, ha meg akarunk gy6z6dni arrél, mennyire sajati-
tottak el a didkok egy adott anyagot. A tanar feldobja a témat, majd
a csoportok els6 tagja az A4-es lap tetejére ir ezzel kapcsolatban egy
mondatot, majd tovabbadja a mellette (il6nek, aki hozzatesz még
egyet. Nem lehet ismételni a mar leirtakat. A feladat minden részt-
vevotodl aktiv kozremiikodést igényel. Ha a lapokat 6ra végén ossze-
gyljtjik, képet kapunk a didkok megszerzett tudasarol is.
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2.2. A tananyag dtaddsa, Uj anyag ismertetése
A kooperativ mdédszerek Uj tananyag bemutatasara mind el6adason, mind szeminariumo-
kon jél hasznalhatok. Erdemes kiprébalni, hogy egy-egy csoport mely technikaval tud a
legjobban dolgozni, igy hatékonyabba tehetjiik az ismeretatadast. A kooperativ modsze-
rekkel elérhetjiik, hogy a lehetd legtobb didk vegyen részt az 6rai munkaban, igy nemcsak
a szemindriumok, hanem az el6adasok is interaktiv megismerd folyamatta alakithatok.
Az 0j anyag bemutatasahoz, atadasahoz az alabbi kooperativ technikakat javasoljuk:

A modszer neve | Mozaik

Eszkozigény lap, csomagolépapir poszternek, iré- és rajzeszkozok

El6készités A Kkijelolt tananyag szovegét a csoportok létszamanak megfeleld
részre kell bontani.

Id6igény 15-30 perc

Javasolt l1étszam | 4 f6s csoportok

Leiras A mozaikmddszernek tobb valtozata lehetséges. Ezek kozos jellem-

z0je, hogy a didkok egyidejlileg dolgozhatnak fel kiilonb6z6 anyag-
részeket, majd azokat egymasnak is ,megtanithatjak”.

A legegyszerilibb mozaik egy adott, lezart, de egymastol fiiggetlen
részekbdl allo ismeretanyag csoporton beliili egyéni feldolgozasat
jelenti. Ebben az esetben lehetséges, hogy a tanul6csoport/el6adas
minden 4 f&s csoportja ugyanazt a szoéveget dolgozza fel, a szoveget
a csoport létszamanak megfelel6 részekre bontva.

Minden didk 6nall6an elolvassa, feldolgozza a szamara kijelolt részt,
majd felkésziil arra, hogy azt a tobbieknek érthet6 formaban bemu-
tassa, megtanitsa.

Ebben a tipusban nincs sziikség arra, hogy a csoporton beliil szere-
peket kapjanak a csoporttagok. Fontos az iddkeret kijel6lése (mind
az anyag tanulmanyozasara, mind annak bemutatasara), és ennek
szigoru betartasa is.

Ugyanezt a mozaikot alkalmazhatjuk csoporton kiviili szinten is: eb-
ben az esetben csoportonként egy-egy részt kapnak a diakok, min-
den csoport a teljes anyag egy részét dolgozza fel és mutatja be a
tobbi csoportnak.

Ebben az esetben érdemes a csoporton beliil szerepeket is kijel6lni,
pl. szévivé/szénok; irddedk/jeqyzd; feladatfelelds; csendfelelds; fel-
adatvivé/futdr; idéfelelds. Nem sziikséges valamennyi szerepet be-
tolteni, és a feladattol fliggden 1j szerepeket is ki lehet alakitani.
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Ha a csoportok kozott miikédik a mozaikos feldolgozas, akkor a sa-
jat rész bemutatdasa is teljes csoport /osztaly szintjén torténik: min-
den csoport megtanitja a sajat részét a tobbi csoportnak. Az anyag
bemutatasahoz érdemes plakatot, posztert, vazlatot is késziteni.

A moédszer neve

Szakértéi mozaik

Eszkozigény papir vazlathoz

El6készités A kijelolt tananyag szovegét a csoportok létszamanak megfeleld
szamu (alapesetben négy) részre kell bontani.

Id6igény 15-30 perc

Javasolt 1étszam

4 f6s csoportok

Leiras

A szakértdi mozaiknal fontos, hogy egy csoportban csak négy 6 le-
gyen, és idedlis, ha négy ilyen csoportot tudunk alakitani.

A tananyagot itt is négy, a tobbitdl fiiggetleniil értelmezhet6 részre
kell osztani, és a, b, c, d jellel kell ellatni. A didkok a csoporton beliil
A, B, C, D jelet kapnak, és megkapjak az azonos betljelli szoveget.
Ezt elolvassak, értelmezik, majd helyet valtoztatnak: mindenki a
tobbi csoport vele azonos jelet visel6 tarsahoz iil, igy 4j 4 f6s csopor-
tok alakulnak ki, amelyben mindenki ugyanazt a szoévegrészt olvasta
(azonos a bettijeliik). Ezek a csoportok - pl. sz6forgédban - megbe-
szélik, mit tanultak, errd6l kozos vazlatot is készitenek, majd vissza-
térnek sajat csoportjukba, és megosztjak a tobbi tarsukkal a meg-
szerzett ismeretet.

Ennek a mozaiknak az az el6nye, hogy a tudas megosztasa tobb szin-
ten torténik: egyénileg dolgozzak fel el6szor az ismeretet, majd cso-
portszinten négy ember alakit ki k6zos tudast, amit egy masik cso-
portban ismét megosztanak. Ez azt jelenti, hogy legalabb harom
megkozelitésben, haromszor is foglalkoztak az ismeretanyaggal,
ami mélyebb megismerést tesz lehet6vé.

A modszer neve

Forditott szakértdéi mozaik

Eszkozigény lap, csomagolopapir poszternek, ird- és rajzeszk6zok

El6készités A Kkijelolt tananyag szovegét a csoportok létszamanak megfeleld
szamu (alapesetben négy) részre kell bontani.

IdGigény 15-30 perc

Javasolt létszam | 4 f6s csoportok

Leiras A mozaiknak ebben a formajaban is minden didk kap egy betiijelet

a csoporton beliil (A, B, C, D). Az egyes csoportok egytitt dolgoznak
fel egy-egy témat, amelyrdl informativ plakatot készitenek. Ezutan
az azonos betijeld diakok gytilnek egy csoportba, és végiglatogatjak
a plakatokat. Minden plakatnal az a didk magyaraz és tanit, aki a pla-

kat elkészitésében részt vett.
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A mozaiknak ebben a formdajaban a plakatkészités, az ismeret k6zos
vizudlis megjelenitése segiti az elmélyiilést a témaban.

A moédszer neve

Hdromlépcsdés interji

Eszkozigény -

El6készités A kijelolt tananyag szovegét a csoportok létszamanak megfeleld
szamu (alapesetben négy) részre kell bontani.

Id6igény 15-30 perc

Javasolt 1étszam

4 f6s csoportok

Leiras

A Mozaikhoz hasonléan itt is A, B, C, D jeleket kapnak a csoportok-
ban a didkok, majd 6nalléan feldolgozzak a szoveg nekik sz616 rész-
letét.

Ezutan sajatos, egymasra épiil6 tanitas kezdddik: el6szor A és B, il-
letve C és D alkot egy part, és kolcsonodsen elmondjak egymasnak,
mit tanultak. Ezutan A elmondja C-nek és D-nek, amit B-t6l tanult,
mikdzben B figyel és ellendriz, majd B mondja el az A-tél hallottakat
C-nek és D-nek, mikdzben A ellenérzi. Majd cserélnek: C mondja el
A-nak és B-nek, amit D-t6l tanult, amit D ellen6riz, majd D mondja
el a C-t6l tanultakat, és C ellendriz. A moédszer el6nye, hogy a tan-
anyag részenkénti feldolgozasat teszi lehet6vé egyidejiileg minden
csoportban. Minden didk a szoveg egy-egy pontjaért felel, az azzal
kapcsolatos ismereteket megosztja a csoporttal. A feladat soran a
ko6z0os tuddas ugy jon 1étre, hogy minden résztvevo tobbszor végigha-
lad az Uj ismereten: eldszor az elsajatitas, majd a bemutatas, végiil
az ellen6rzés szerepében.

A moédszer neve | Korhinta

Eszkozigény -

El6készités A Kkijelolt tananyag szovegét a csoportok létszamanak megfeleld
szamu (alapesetben négy) részre kell bontani.

Id6igény 15-30 perc

Javasolt 1étszam

4 f6s csoportok

Leiras

A Korhinta is a Mozaik egyik valtozata, amelyben minden csoport
egy témat (szovegrészletet) dolgoz fel. Ezt kovetden egy didk a he-
lyén marad minden csoportbol, mig a tobbiek vandorolnak, sorban
a kovetkezd csoportokhoz, ahol meghallgatjak annak a csoportnak
a tudasat. A helyben marad¢ didk sorban fogadja a tobbi csoportot,
és elmondja nekik, amit tanult. Amikor a csoportja tagjai visszatér-
nek hozz3, neki is elmondjak a tobbi tudnivalét.
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2.3. A tananyag gyakorldsa, a megszerzett tudds ellendrzése

A kooperativ technikak nagy része éppen a gyakorlast szolgdlja, igy - amennyiben a fel-
adatot sajat 6rank anyagahoz igazitjuk - alland6 elemei lehetnek a szeminariumi munka-

nak.

A moédszer neve

Ablak

Eszkozigény Minden csoportnak egy nagyobb méretii lap, iréeszkozok
El6készités -

Id6igény 10-30 perc

Javasolt létszam | 4 f6s csoportok

Leiras Az ablakmédszer (v0. 2.1. fejezet) az 6ra menetében tobb esetben is

felhasznalhato. Ismétlg, rendszerezd, akar ellen6rz6 6rakon ezzel a
modszerrel a mar megszerzett tudast aktivizalhatjuk, oly mdédon,
hogy a didkok el6szor otletborze-szerlien egyénileg gyfijtik 6ssze,
mit tudnak az adott témardl, majd sz6forgdban megbeszélik a kér-
dést, és kialakitjak a k6zo6s csoportvalaszt. Mivel a lapon, az ablakok-
ban a valaszaikat rogzitik is, igy 6ra utan ezeket 6sszegy(jtve képet
kaphatunk arroél, milyen mértékben értették meg vagy sajatitottak
el a tananyagot a didkok.

A modszer neve

Indidn beszélgetés

Eszkozigény

El6készités

Id6igény

10-30 perc

Javasolt 1étszam

4 f6s csoportok, teljes csoport

Leiras

Az indian beszélgetés is alkalmas annak 0sszegytijtésére, felidézé-
sére, hogy mire emlékeznek, mit tanultak meg a didkok egy témarol.
Kulonosen alkalmas akar a frissen tanultak gyakorlasara, mivel
alapeleme az ismétlés.

A didkok korben tlnek, a tanar feldobja a témat. Az elsé diak egy-
mondatos valaszt ad, vagy egy mondatot fogalmaz meg a témardl
szerzett ismereteibdl. A masodik didk ezt megismétli, és hozzatesz
még egy mondatot. Minden kovetkezd diak megismétli az eldtte el-
hangzott mondatokat.

Fontos, hogy a jatékot csak kiscsoportban lehet alkalmazni, 7-8 f6-
nél nagyobb létszamu csoportban bontsuk a diakokat kisebb cso-
portokra.

A moédszert mas moédszerekkel is kombinalhatjuk: késziilhet posz-
ter a beszélgetés végén, kérhetiink reflexiot, jadtszhatunk asszocia-
cios jatekot az igy gyakorolt fogalmakkal.
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A moédszer neve

Didkkvartett

Eszkozigény Valaszkartyak a csoportok szamaval és a diakok bettijelével

El6készités -

Id6igény 10-45 perc

Javasolt l1étszam | 4 f6s csoportok

Leiras A didkkvartett kival6éan alkalmas a gyakorlasra és a megszerzett tu-
das ellendrzésére.
A teljes csoportot négyfds kiscsoportokra osztjuk. Minden csoport
kap egy szamot (1-4.), és minden tag kap egy bet{jelet (A, B, C, D).
A tandr felteszi a kérdést, amelyre minden csoporttag el6szor sajat
valaszt fogalmaz meg (le is lehet jegyezni), majd k6z6sen megbeszé-
lik, mi a csoport valasza. Meggy6z6dnek arrél, hogy minden cso-
porttag helyesen tudja a valaszt. Ezutan egy diadk valaszkartyat huz,
amelyen az all, melyik csoport melyik betdjel(i tagja adja meg a va-
laszt.
A didkkvartett egy valtozataban a valaszaddé didkok minden cso-
portbdl egyszerre mondjak a valaszt. Ha a valasz hosszu vagy bo-
nyolult, kérhetjiik a didkokat, hogy ezeket a valaszokat irjak fel a
tablara (egyszerre).

Példa Valaszkartyak:
1. csoport A
1. csoport B
1. csoport C

1. csoport D stb.

A modszer neve

Négyesfogat?

Eszkozigény El6re elkészitett kartyacsomag:
- kérdéskartyak a megbeszélni kivant kérdésekkel
- valaszkartyak: hanyas szamu diak fog valaszolni
- ellendrzdkartya: hanyas szamu didk vezeti az értékelést
Valasztablak
El6készités -
Id6igény 10-45 perc

Javasolt 1étszam

4 f6s csoportok

Leiras

A négyesfogat a diakkvartett egy valtozata, amely gyakorlasra és el-
lenérzésre is kivalé médszer. Ervényesiil benne az egyéni felelés-
ség, az egylttmiikodés, megvalosulnak a parhuzamos interakcidk,
és van azonnali visszajelzés. Hatranya, hogy viszonylag sok el6ké-
szitést igényel.

3 Kagan és Kagan 2009-es konyvében a didkkvartett leirasa szinte megegyezik a négyesfogattal, igy ez a két
modszer egymas valtozatainak tekinthetd (Kagan és Kagan, 2009).
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A tandr el6re elkésziti a sziikséges kartyacsomagot minden csoport-
nak (ezek azonosak). A kérdéskartyakra irja fel a megbeszélendd
vagy gyakorlasra szant kérdéseket. Ezen kiviil valaszkartyakat és el-
lendrzo kartyakat is készit.

A négyfés csoportokban minden diak kap egy szamot (vagy betdje-
let). A csoport kihtUzza a Kkérdéskartyat (minden csoportnak
ugyanaz a kérdés), majd egyénileg végiggondoljak a valaszt (ezt le
is lehet iratni). Ezutan k6zdsen megbeszélik, ki hogyan valaszolt, és
kialakitjak a csoportvalaszt.

Ezutan valaszkartyat huznak, amely megmondja, hanyas szamu di-
aknak Kkell valaszolnia. A Kkijelolt didkok a valasztablara leirjak a va-
laszt, majd minden csoport egyszerre felmutatja a valasztablajat. Az
ellendrzékartyan szerepld szamu diakok ellenérzik és értékelik a
tobbi csoport valaszat. Végiil kozosen dicsérnek, jutalmaznak (pl.
tapssal).

Példa

Valaszkartyak:
1. csoport A

1. csoport B

1. csoport C

1. csoport D stb.

A moédszer neve | Feladatkiildés

Eszkozigény -

El6készités -

IdGigény 20-45 perc

Javasolt létszam | 4 f6s csoportok

Leiras Ebben a feladatban a megszerzett tudasra hagyatkozva minden cso-

porttag kidolgoz egy ismétl6kérdést (feladatot), amelyet kartyara
jegyez le. A kartya hatoldalara a valaszt is lejegyzi. Ezt kovetden a
csoportok kicserélik a kartyaikat. Egy csoporttag felolvassa az els6
kérdést, amit a csoporttagok kozosen megvalaszolnak, majd megné-
zik és értékelik a kérdezd valaszat. Amennyiben a kartyan szerepld
valasz helytelen vagy hianyos, javitjak. Ugyanigy haladnak a t6bbi
kérdéssel is, majd a kartyacsomagot tovabbkiildik a kévetkezd cso-
portnak. Egyidejlileg dolgozik minden csoport.

A moédszer neve

Feladatcsere

Eszkozigény

El6készités

Id6igény

20-45 perc

Javasolt 1étszam

4 f6s csoportok
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Leiras Ez a feladat a feladatkiildés valtozata, amelyben a csoporttagok ki-
dolgoznak egy-egy feladatot, majd feladatot cserélnek egy masik
csoporttal, és a toliik kapott feladatot is megoldjak. Nem kell meg-
varni a csoport 6sszes feladatat, igy folyamatosan tudnak dolgozni.

A moédszer neve | Strukturdlt rendezés

Eszkozigény
El6készités fogalomkartyak

nagy papir a rendszerezéshez
Id6igény 20-45 perc

Javasolt létszam | teljes csoport (4-10 f6)

Leiras A strukturalt rendezés egy-egy témakor végén az elsajatitott fogal-
mak, ismeretek rendszerezését szolgalja. A tanar el6re elkésziti a
rendszerezendd, egymas ala-folé tartozo fogalmakat, egyesével kar-
tyakon, majd ezeket dsszekeveri. A didkok egy-egy kartyat huiznak,
és megkeresik, kihez tartozik az azon lathaté fogalom. Az 6sszetar-
toz6 diakok rendszerezd posztert készitenek, ahol a rendszerezés
elvét is 6k hatarozzak meg.

Ha a csoport 1étszama nagyobb, alakitsunk tobb csoportot. A cso-
portok eltérd feladatot is kaphatnak, majd bemutatjak egymasnak
az elkésziilt posztereket.

3. Differencialas a kooperativ tanulasban

A kooperativ mddszerek rendkiviil sok lehetdséget teremtenek arra, hogy alkalmazni tud-
juk a diakok kozti differencialast. A differencialas elvét alkalmazva novelni tudjuk a fel-
adatok hatékonysagat, hisz a modszer alkalmazasa azt jelenti, hogy a pedagdgus felméri
és figyelembe veszi a tanuldk egyéni képességeit, tudasszintjét, igy téve hatékonyabba a
feladatszervezést.

Az egy témahoz tartozo kiilonbo6zd feladattipusok, feladatrészek képesek arra, hogy az
egy id6ben végzett csoportmunkaban a résztvevok eltérd képességeit fejlessze, azaz egy
adott csoportmunkaban eltérg feladattipusokkal dolgozhatnak a diakok a k6zos cél érde-
kében, példaul egy informacios plakat elkészitésekor. Rendszerint mindenki azt a feladat-
részt valasztja a munkafolyamatbdl, amelyben jartas, és igy garantalja az egyéni és a cso-
portos sikert is. Pedag6gusként fontos felmérniink és lehet6séget teremtentink arra, hogy
a diakok tobb tertileten, tobb feladattipusban is kiprobalhassak magukat, és olyan tertile-
tek is fejlodjenek, amelyben esetleg kevésbé komfortosan mozognak. Ennek a tudatos
megtervezését segiti, ha ismerjiik a didkok egyéni képességeit, és azokat figyelembe véve
alakitjuk ki a feladatokat, ugyanakkor tligyellink arra, hogy folyamatosan valtozzanak a
feladatvégzés soran betoltott szerepek. A csoportban betoltott szerepek cseréjével novel-
hetjiik az 6nall6sagot, az alkalmazkodasra és egytittmiikodésre vald torekvést és a tarsas
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kapcsolatokat is. Tehat egy informaciofeldolgozasnal ne mindig ugyanaz az ember legyen
a felel6se a kulcsszavak 0sszegytijtésének, leirasanak, vagy épp a végeredmény szobeli
bemutatasanak, hisz a felsorolt feladatoknak eltér6 fejlesztd hatasuk van. Ezeket a hata-
sokat is érdemes figyelembe venni és hozzaigazitani a tanulok igényeihez, egyéni ismeret-
elsajatitasi szintjéhez.

A valtozatos kooperativ mddszerek soran alkalmazott differencidlas nagyban segiti,
hogy didkra szabott, egyéni tanulasi mdédok fejlédhessenek ki. Ennek kialakuldsdban nagy
szerepe van a pedagdgusnak, a didkok egyéniségének, az el6zetes tudasuknak, a tanulasi
tempdnak, a pozitiv megerdsitésnek, az 6nalléan és csoportszinten elért sikereknek, ezal-
tal az 6nbizalom novekedésének is.

4. Ertékelés a kooperativ tanulasban

A kooperativ tanulas alapelveibdl adéddan az ismeretszerzés alapvetéen csoportban tor-
ténik, ahol mindig létrejon valamilyen szobeli vagy szdbeli és irasbeli, k6zos, csoportos,
értékelhetd produktum. Ennek ellenére az értékelés nem lehet csoportos, mivel ebben az
esetben nem lathato6 az egyén részvétele, megszerzett tudasa a csoportban, illetve egyes
didkok a motivaciodjukat is elveszithetik (Kagan és Kagan, 2009).

A kooperativ tanulasszervezés egyik legnagyobb elénye, hogy a parhuzamos interak-
ciék miatt joval tobb megszdlalasi lehetésége van minden didknak, mint a hagyomanyos
6ran (i.m.). Emellett boviil annak a lehet8sége is, hogy a tanar lassa és értékelje a csopor-
tok és az egyes didkok munkajat. Mivel irdnyité f6szereplébdl kozremikoddvé valik a ta-
nar a tanulasi folyamatban, mintegy a tudas megszerzésének elinditéjava, igy tobb ideje
marad a csoportok és az egyének haladasanak megfigyelésére. Erre alkalmas a ,korbesé-
talas” (Kagan és Kagan, 2009, p. 15): amig a csoportok/diakok dolgoznak, csendes megfi-
gyel6ként, csoportrdl csoportra jarva figyelheti meg a tanar, hogyan haladnak a tanulas-
ban a diakjai, sziikség esetén javithat, valaszolhat a felmertld kérdésekre, illetve latja azt
is, milyen tovabbi segitségre lehet még sziikségiik a diakoknak (i.m.). Ebben az esetben az
értékelés célja az, hogy a tanulas hatékonysagat megitéljiik, ha lehet, fokozzuk.

Természetesen sziikség van a tanulasi folyamat (pl. félév végén) szummativ értékelésre
is. Az egyéni felel6sség alapelve miatt a kooperativ tanuladsban lehetség van az egyéni
értékelésre, osztalyzatok adasara is.

4. Részosszefoglalas

Ebben a fejezetben a kooperativ tanulas alapelveit és a felsGoktatasban is felhasznalhat6
modszereit ismertettiik.

A kooperativ tanuldsszervezés alapelvei miatt hatékonyabb, sikeresebb ismeretszer-
zést tesz lehet6vé, mint a hagyomanyos eljarasok. A diakok alapvetéen csoportban dol-
goznak, de ez a folyamat nem azonos a hagyomanyos csoportmunkaval. A mddszer négy
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alapelve az épitd egymasrautaltsag, az egyéni felel6sség, az egyenld részvétel és a parhu-
zamos interakcio.

Az épitd egymasrautaltsag biztositja, hogy a csoport tagjai akkor érnek el sikert, ha a
csoporttagok kiilon-kiilon is eredményesek. Mivel a csoport a feladatait csak egyiitt tudja
elvégezni, igy mindenkinek érdeke a kooperacid, vagyis hatékonyabb lesz az egytittmiiko-
dés. Ezzel egyiitt jar az egyéni felel6sség: minden csoporttag kotelezéen hozzajarul a cso-
port teljesitményéhez. Ezt a m6dszerek megvalasztasaval, illetve az egyes szerepek kiosz-
tasaval érhetjiik el. A kooperativ tanulas minden moédszere alkalmas arra, hogy az egyes
feladatok megoldasaban a didkok egyenl6en vegyék ki a résziiket, de egyuttal ez a diffe-
rencialas eszkoze is. Szintén a tanulas hatékonysagat fokozza a parhuzamos interakcio:
mivel a csoportok egymastdl fliggetleniil, 6nalléan dolgoznak, és a csoporttagok kotele-
z0en részt vesznek a munkdaban, igy egyszerre, ugyanabban az idében a teljes csoport ré-
szese lesz a tanulasi folyamatnak. pl. szé6forgéban mondhatja el a véleményét, kérdezhet,
tanulhat a tarsaktél, bemutathatja a megszerzett ismeretet, kdzos vagy egyéni produktu-
mot is készit. Igy a hagyomanyos osztalytermi technikidkhoz képest egy-egy didk joval tob-
bet ,dolgozik” egy tandran, ami elmélyiti a megszerzett tudast.

A kooperativ modszerek a fels6oktatasi tanérakon mind a rdhangolas, felidézés, mind
az Uj anyag bemutatasa, mind a gyakorlas, ismétlés, rendszerezés és a mérés esetében fel-
hasznalhaték. A tanulasi folyamat és a megvaldsitott produktumok a diagnosztikus, a for-
mativ és a szummativ értékelést is lehetévé teszik.
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Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar. https://bitly/2lgpgXm [2022. 08.
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7. Feladatok, gondolkodtaté kérdések

1. Milyen alapelvekre épiil a kooperativ tanulasszervezés?

2. Miben kiilénbozik a hagyomanyos és a kooperativ csoportmunka?

3. Valasszon ki egy témat a sajat tantargyabol! Gondolja végig, milyen kooperativ ra-
hangolé feladatokat tart alkalmasnak ehhez a témahoz?

4. Valasszon ki egy témat a sajat tantargyabol! Gondolja végig, milyen kooperativ
struktirakkal célszerii ezt a témat a csoportjaiban feldolgozni! Tébb moédszert is
valaszthat!

5. Valasszon ki egy témat a sajat tantargyabdl! Gondolja végig, milyen kooperativ
strukturakat tart hasznosnak a témakorben tanitand4-tanulandé ismeretek gya-
korlasadhoz! T6bb moédszert is valaszthat!

6. Valasszon ki egy témat a sajat tantargyabol! Gondolja végig, milyen kooperativ
strukturakat tart hasznosnak a témakdérben tanitand4-tanulandé ismeretek rend-
szerezéséhez, ismétléséhez! Tobb mddszert is valaszthat!

7. Valasszon ki egy témat a sajat tantargyabdl! Gondolja végig, milyen kooperativ
strukturak alkalmasak a témakorben elsajatitott ismeretek csoportos és egyéni
méréséhez! Tobb modszert is valaszthat!

8. A gyakorlati alkalmazast segit6 weboldalak, videdk

A kooperativ tanulds.

https://skoll.hu/kooperativ-tanulas/ [2022. 08. 04.]

Kooperativ tanuldsi technikdk. https://tanitoikincseim.lapunk.hu/?modul=oldal&tarta-
lom=

1197650_[2022. 08. 04.]

A kooperativ technikakat bemutat6 videdk
https://www.youtube.com/watch?v=byTVIP_HV9A&ab_channel=Szentlstv%C3%A1nTe
lev9% C3%ADzi%C3%B3 [2022. 08. 04.]
https://www.youtube.com/watch?v=PFsr-ll6yls&ab_channel=-ONK2013Eger [2022. 08. 04.]
https://www.youtube.com/watch?v=9-pZ-uXp50w&ab_channel=palantaiskola [2022. 08. 04.]
https://tka.hu/tudastar/mogy/478/korhinta-modszer_[2022.08.04.]
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