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A dramapedagodgia haszna, hasznalhatosaga az egyetemi oktatasban

Farkas Beata! - Gombos Péter?

1. Mi a dramapedagégia?

A dramapedagdgia talan az egyik leginkabb félreértett és bizonyos szempontbdl megosztd
pedagoégiai mddszer. A leggyakoribb ,,vad” (valéjaban félreértés), amely a modszer alkal-
maz0it éri, hogy az 6rakon a résztvevdk (tobbnyire gyerekek) csupan jatszanak, valos ta-
nulas és munka nem torténik. (Nyitottabb pedagogusok akar el is fogadjak jaték, kikap-
csolodas céljara a dramat.) A felvetés persze két okbdl is nonszensz. Egyrészt, aki ezt al-
litja, nem ismeri a dramapedago6giat, masrészt ebben a véleményben benne van az a még
mindig gyakran tapasztalt, ugyanakkor sokszor megcafolt feltételezés, hogy jaték és tanu-
las kizarja egymast. Sajnos a magyar oktatasnak (torténjen az altalanos iskoldban vagy az
egyetemen) mindmaig egyik jellemz0 sajatossaga, hogy a tanar (oktatd) rendellenességet
sejt, ha a didk j6l érzi magat. Akkor biztosan nincs ott , komoly” munka, igazi tanulas...

Hallgatoinkat gyakran kérdezziik meg arrol a legels6 dramas kurzuson, hogy mit takar-
hata ,dramapedagdgia” kifejezés. Megkérjiik 6ket, hogy képzeljenek el két halmazkarikat,
az egyiken a ,szinhaz/drama” cimke olvashato, a masikon a , pedagégia”. Elmondjuk, hogy
bar ez nem igaz, de tételezziik fel, hogy a két halmaznak nincsen metszete, k6zos pontja.
A kérdés az, hogy ezen az dbran hova helyeznénk el a ,dramapedagégia” sz6t. Tapasztala-
taink szerint a vélemények megoszlanak, de a tobbség ugy képzeli, akarmit is jelentsen a
sz0, inkabb a szinhazhoz allhat kézelebb, abba a karikaba valé. Pedig, ha az a feladat, hogy
az egyik, és csak az egyik halmazba helyezhet6 a fogalom, akkor biztosan a ,pedagégiat”
valasztjuk, hiszen ez egy pedagdgiai mddszer. Vagyis az a pedagogus, aki ezt haszndlja, az
egy sajatos mddszertant alkalmaz. Természetesen ekdzben merithet a szinhaz eszkozta-
rabol, de a cél mindig pedagdgiai jellegii. A jaték ,csak” eszkoz.

Erdemes megvizsgalnunk, hogy mi is maga a jaték, és miként lehet ezt mint médszer-
tani eszkozt tudatosan alkalmazni a dramapedagogian beliil.

LA jaték onként, szabadon vdlasztott tevékenység, amelyben nincs kényszer. A jaték vard-
zsa minden korosztdlyt magdval ragad, a jaték lényege az embernek az a képessége, hogy
tiikrézze a valésdgot, és dt is alakitsa azt. A gyermeki jaték dltal a gyermek hatni tud kér-
nyezetére, az Ot kortilvevo vildgra, és kézben jatékdval valtozast idéz el6 a valésdgban”
(Fayné és Sztanané, 2019). A jaték tehat az a tevékenység, amely soran a gyermek reflek-
talni tud az 6t koriilvevo vilagra, fel tudja dolgozni az 6t ért élményeket, és a folyamatok
kozben megélheti a kreativitas szabadsagat, és ezek egyiittesen segitik az egészséges
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mentalis és érzelmi allapot fenntartasat, fejlédését, a tudas gyarapodasat. ,Megfigyelések,
vizsgdlatok bizonyitjdk, hogy a diszharmonikus érzelmi élet nagymértékben befolydsolhatja
a helyes problémamegoldd, helyzet felismerd képességet, a tdrsas kapcsolatok kialakuldsdt,
és nem ritkdn a tanuldsban is zavart okozhat” (Tunyogi, 2004. p. 5.).

Mivel az aktualis érzelmi allapot nagyban befolyasolja a teljesit6képességet, igy kiemel-
ten fontos, hogy a pedagogian beliil is teret és lehetdséget biztositsunk arra, hogy a jaté-
kok, a jatékossag végigkisérje a gyermekek életét, és pozitivan hasson személyiségiik egé-
szére. A jatékot mint tanulasi format tehat nem szamiizni kell a pedagdgiai médszerek
kéziil, hanem meglatni és felhasznalni annak 6sztonos igényét.

A dramapedagdgia gazdag modszertani eszkdztaraban a jatéknak, jatékossagnak egy-
értelmien helye van, és felismeri ezek lehet6ségeit és hasznossagat a tudas megszerzése,
fejlesztése terén. Mar azért is érdemes megismerkedniink a dramapedagégidval mint
modszerrel, hogy ezt megértsiik.

A drama egyik legfontosabb eleme a ,mintha” jellegii tevékenység, amely soran fontos
szempont a foglalkozasokban részt vevok pszichés biztonsaga. Ezt segiti a szereplék és a
szituaciok fiktiv atmoszféraja, melyben sokkal szabadabban élhetik ki a fantaziajukat. Ez
a biztonsagos kozeg lehetdséget kinal a szerepek és szituacidk széles skalan valé megélé-
sére, hogy a foglalkozasban részt vevok valds problémakkal taldlkozhassanak, ezaltal sze-
rezve Uj tudast és tapasztalatot. ,A drdma létrejétte a gyermeki »mintha« jatékbdl ered, az
dtélés és a tanulds eszkéze a drdma konvencidival valésul meg” (Vancsurané, 2010, p. 21.).
Ennek a formanak két elénye is van. A ,mintha” lehet6séget ad arra, hogy masvalaki he-
lyébe képzeljem magam. (Lehet ez egy egyszer(i szakmai vitahelyzet, barmilyen témaban,
kérdésben. A tapasztalat az, hogy vitahelyzetben szinte képtelenek vagyunk a masik fejé-
vel gondolkodni...) Az, hogy mas néz6épontot latok, csak hasznunkra lehet egy helyzetben.
Ugyanakkor a ,mintha” azt is jelenti, hogy nem teljes azonosulasrol, ,eggyé valasrél” van
sz0. Vagyis van tétje a jatéknak, de nem akkora, hogy az erds frusztracioval jarjon. (Nép-
szerl dramajaték a ,barlangi mentés”, amelynek soran a résztvevok egy szakértdi csoport
tagjainak helyébe képzelve magukat dontenek arrol, milyen sorrendben hozzanak fel élet-
veszélyben 1év{ turistakat. Valojaban életr6l-halalrdl dontenek... Fontos, hogy a résztve-
vk érezzék a tétet, de ez a helyzet - szerencsére — sohasem pont olyan, mint a valésag, itt
valéjadban nem mulik rajtuk embertarsaink élete.)

A drama felhaszndlja a sajat, mar meglévd tapasztalatot és képzel6er6ét annak érdeké-
ben, hogy 4j tudashoz jussanak a résztvevdk (Neelands, 1995). A dramapedagogia miive-
16i nem értenek egyet azzal, hogy a tanulas csupan egy intellektudlis feladat lenne, hiszen
a didkok az ismeretek megszerzése kapcsan nemcsak értelmiiket hasznaljak, de testi és
érzelmi bevonodas torténik a résziikrél (Schmidt, 2017). A mddszer soran alkalmazott
tobbrétl bevonddasnak kdszonhet6en maga a megszerezett tudas, tapasztalat is jobban
és tartosabban képes rogziilni. ,Ez a didkkézponti, a didk személyiségét és érdeklédését és
dontéshozatalra valé képességét figyelembe vevd mddszer eldsegiti a didk 6ndllé tanuldsra
valé képességét is” (Schmidt, 2017, p. 146.).

Hazai szinten az 1970-es évektdl van jelen a dramapedagdgia mint médszer, és elter-
jedésében fontos szerepiik van Mezei Evanak, Debreczeni Tibornak, Gabnai Katalinnak és
Kaposi Laszlonak. A Nemzeti Alaptantervben is tobbszor megemlitik a dramapedagoégiat,
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de tobbnyire tananyag-feldolgozashoz javasoljak, holott annal joval valtozatosabb, sok-
rétli modszerrdl beszéliink.

2. Ki hasznal(hat)ja a dramapedagogiat mint modszert?

Ugyanaz igaz a drdmara is, mint a legtobb médszertani eszkozre: barki hasznalhatja, nem
a ,beavatottak” privilégiuma. De tapasztalat, ismeretek nélkiil nem fogunk tudni minden
(tipusu) dramajatékkal azonnal hatékonyan, eredményesen élni. Ahogy fentebb is jelez-
tiik, ez nem ,csupan” jaték; a latszolag konnyed, csak a szorakoztatast szolgalé formaknak,
tevékenységeknek is meghatarozott pedagégiai céljuk van. Nem véletlen, hogy mit, mikor,
miért hasznalunk.

Természetesen vannak olyan jatékok, amelyeket kisebb gyakorlattal vagy anélkiil is ki-
probalhatunk. S minél tobbszor éliink ezekkel, annal sikeresebbek lesziink. De vannak
olyan konvenciok is, amelyeknek a ,bevetése” komoly el6késziileteket/tudast/tapaszta-
latokat igényel.

Alapvetd elvaras, hogy a dramatanar nyitott legyen. Ez els6sorban azt jelenti, hogy a
feladatmegoldasok, jatékok soran szinte soha nincsenek rossz valaszok, megfelel§ érv-
rendszer mellett el kell fogadnunk azt a véleményt, amely eltér a miénktdl. Hasonl6 okbdl
tavol alljon téliink a didaxis, a tanulsagra kihegyezett, szajbaragdsan, egy konkrét erkol-
csi-etikai konzekvenciat megfogalmazo, azt hallani akaré tanar attittidje. (Nyilvan egy ma-
tematikafeladatnak sokszor csak egy megoldasa van, de a dramat nem is ilyenek feladat-
tipusoknal, problémaknal hasznaljuk.)

Azt tapasztaltuk, hogy sokszor fontosabb a jatékok soran megélt élmény, tapasztalat,
mint a végén kimondott eredmény, kdvetkeztetés. Konkrét, kiilonb6z6é tudomanyteriile-
tekrdl hozott példakkal élve: egy adott 6ra témaja legyen példaul:

1. Egy kornyezetvédelmi hatarozat, dontés.
2. Egy torténelmi helyzet/esemény (csata, békekotes).
3. Egy fizikai/kémiai fogalom meghatarozasanak valtozasa, j meghatarozas sziiletése.

A harom téma nagyon kiilonb6z6, ugyanakkor mindegyik 1ényege jol kortilirhat6 té-
nyen, tényeken alapul. Képzeljiink el egy olyan tipusu feladatot, amikor azt kérjiik a dia-
koktol, helyezkedjenek bele a dontéshozdk helyébe, akiknek szerepiik volt a hatarozat, a
fogalom, a béke 6tlete vagy épp szovege megfogalmazasaban. (Erdemes pontosan megha-
tarozni a koriilményeket. Ezek a harom esetben természetesen nagyon kiilénbozéek.)
Mi/ki befolyasolta a dontést? Hogy sziiletett meg az a pillanat, amelyik a valtozast hozta?
Torténhetett volna masként? Ha ezt a helyzetet eljatsszak a diakok, biztosan megsziilet-
nek benniik a fenti kérdésekre a valaszok, s ez segiti a megértést is. Elvileg nem ,tanul-
tunk”, nem memorizaltunk, nem magyaraz(kod)tunk, mégis mélyitettiik a megértést, s va-
l6szintlileg a megjegyzést, a rogzitést is segitettiik. S ebben eszkoziink volt egy jaték, amely
érzelmeket valtott ki, s amely tobb érzékszerviinkre is hatott.

Altalanossagban azt mondhatjuk, hogy a j6 dramajaték soran legtobbszor valamilyen
vdltozds indul el a résztvevékben - akkor is, ha ezt nem feltétleniil tudjak megfogalmazni.
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A fenti jaték kiprébalasahoz, sikeres megvalositasahoz nem kell el6képzettség; igaz, az,
hogy hogyan reagalunk a didkok mondataira, viselkedésére, hogy hogyan értékeljiik a ja-
tékot, mar egy masik kérdés. Hosszabb tavon azt javasoljuk, aki rendszeresen élne dra-
majatékokkal, probalja meg intézményes keretetek kozott elsajatitani a modszer alapjait.

2.1. A dramajdtékok tipusai
Aki komolyabban foglalkozik ezzel a tertilettel, biztosan talalkozik Gavin Bolton nevével.
A boltoni négyes felosztas (Bolton, 1993) bemutatja a kiillonb6z6 dramaformakat, az egy-
szerlibb jatékoktdl kezdve a komolyabb el6késziileteket és gyakorlati tapasztalatot
igénylo foglalkozasokig. (A tipus: a gyakorlatok, B tipus: dramatikus jaték, C tipus: szinhaz,
D tipus: a komplex vagy tanitasi drdma). Ezeken beliil szamtalan olyan médszert és lehe-
toséget ismerhetiink meg, melyek alkalmasak a kiilonb6z6 szituacidk, tananyagok feldol-
gozasara, elmélyitésére, vagy akar a meglévd tudasanyag ismétlésére, kiegészitésére a
tantargy tertiletétdl és a tananyag tartalmatol fiiggetleniil. A moédszer sokszin{isége to-
vabba azt is lehet6vé teszi, hogy hatékonyan igazitsuk azt a kiilonb6z6 korosztalyok igé-
nyeihez, igy téve lehet6vé, hogy egy 6vodapedagégus éppugy alkalmazhassa a dramape-
dagbgiat a munkajaban, mint egy tanit6 vagy épp egy egyetemi oktat6 a felnéttképzésben.
Mas szempontbol kozelitve 1éteznek (a teljesség igénye nélkiil felsorolva) koncentra-
ciét segitd, ismerkedést segitd, csoportkohéziot erdsitd, kommunikacios készséget fej-
lesztd, érzések kifejezését, empatias készséget fejlesztd, konfliktuskezel vagy épp isme-
retek elmélyitését segitd gyakorlatok.

2.2. Ertékelés és énértékelés

Szamtalan dramapedagoégus hivja fel a figyelmet arra, hogy a dramapedagégiai foglalko-
zasok tobbségének kotetlen l1égkorilinek kell lennie, ez segit megteremteni azt a bizalmas
viszonyt, amelyben konnyebben és oldottabban torténhet meg a szerepbe helyezkedés, az
élmények és érzések kifejezése. Ezek ugyanis az alapjai egy jol felépitett dramas foglalko-
zasnak. Ez az a teriilet a dramapedagdgiaban, ahol nem sziilethet rossz megoldas, minden
megjelenitési forma, amit az adott szituacié sziil, az egyedi és szubjektiv. Ehhez fontos,
hogy a résztvevik szabadon be- és kicsatlakoznak a foglalkozasokbdl, attol fiiggéen, hogy
mennyire komfortos szamukra az adott feladat. Ennél fogva a dramapedagdgia masfajta
értékelési attitlidot kivan meg a foglalkozasok vezet6jétdl. Nem a szinészi teljesitményt
kell értékelni, sokkal inkabb a dramajatékokban val6 részvételt, az egyéni teljesitménye-
ken keresztiil a médszer hasznosulasat.

Az értékelés soran fontos szem el6tt tartani annak fejlesztd és motivalé hatasat. Szam-
talan lehetdség van arra, hogy a pedagdgus 6nalléan vagy a csoport tagjainak bevonasaval
kozosen értékelje a munkat. A kozos értékelés fontos része a dramapedagdgianak, mely
soran szamtalan olyan készséget és képességet lehet fejleszteni, amely egyéb tertileten is
hasznosulhat, legyen sz6 a kommunikacids vagy akar a szocialis készségekrdl, az 6nbiza-
lomrél, a személyiségfejlédésrol, az onértékelésrdl, az analizalasi vagy problémamegoldé
képességekrol. Az egyes tananyagok lezarasa soran a kozos értékelés segitségével sor ke-
riillhet az ismétlésre, elmélyitésre, és dltala az 6sszefoglalds is megvaldsulhat.
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Természetesen a mdédszer nem alkalmas minden egyes tananyag elsajatitashoz, feldol-
gozasdhoz, de némi oktatdi nyitottsaggal nagyon sok 0j lehetdséget és technikat tapasz-
talhatunk meg az élményszerli munkaformak alkalmazasaval. Talan tipusaboél adédo6an
nem meglepd, hogy human teriileten alkalmazzak a leggyakrabban, de a real targyak kap-
csan is rendkiviil j6 gyakorlati mdédszereket ajanl szamunkra a dramapedagogia.

Az aldbbiakban néhany példat szeretnék ismertetni arra az esetre, ha a csoport tagjai-
nak bevonasaval szeretnénk elvégezni az értékelést.

Ma azt tapasztaltam, hogy...

A csoport tagjai egyenként megosztjak a véleményiiket mindarrdél, amit aznap tapasztal-
tak, tanultak, amit a tananyagbol, vagy a f6 gondolatokbdl fel tudnak idézni. Itt aztan lehe-
t6ség van arra is, hogy a csoporttarsak reflektaljanak az elhangzottakra, vagy ismertessék
sajat véleményiiket.

A kezd6 mondatok megadasa mindig segit a 1ényegen tartani a fékuszt, és segitenek
abban is, hogy azok is konnyebben megnyilvanuljanak, akik esetleg jobban szoronganak
a szerepléstol. A kozos értékelések annal hatékonyabban és el6remutatébban miikodhet-
nek, minél nagyobb a csoport tagjai kozti 6sszhang és bizalmi viszony. Ezek a k6zos
munka soran nagymértékben tudnak fejlédni, ezaltal a hattérbe szorult hallgatok is el6-
térbe kertilhetnek, és konnyebben megnyilvanulhatnak.

Az ehhez hasonl6 lezaro feladatok j6 alkalmat nytjtanak arra, hogy az egyes modszerek
hatékonysagat lemérjiik, megitéljiik a csoport résztvevdinek visszajelzései alapjan. Ez le-
het6séget ad egyfajta atgondolasra, 0sszegzésre, egylitt gondolkodasra.

Szokartya

A tananyaggal kapcsolatos f6 fogalmakat felirjuk kis lapokra, majd ezekbdl huzniuk kell a
hallgatoknak. A szavakat korbeirhatjak, de nem mondhatjak ki. A tobbiek feladata, hogy
miel8bb kitalaljak azokat. Akar versenyszerlien, pontok gytijtésével is lehet jatszani.

Kilépokartya

Egy-egy lires lapot osztunk ki a résztvevéknek, és megkérjiik 6ket, hogy irjak ra gondola-
taikat az adott 6ra/alkalom kapcsan. Segitettek-e nekik a mddszerek a tananyag elsajati-
tasban, megértették-e az adott tananyag egyes részeit stb. A lapra keriilhetnek személyes
javaslatok, észrevételek. Ezt a feladatot anonim is el lehet végeztetni a résztvevikkel, és
j6 visszacsatolasként szolgalhatnak a pedagdégus szamara is.

Onértékelés - a folyamat (a félév) kizepén!

Kiprébaltuk, s magunk is meglepddtiink ennek a hatékonysagan: a félév kozepén arra kér-
tiik (egyesével) a hallgatokat, hogy értékeljék sajat jelenlétiik minéségét a kurzuson. Nem
a kurzust, nem az oktatot, nem a szakmaisagot kellett mindsiteni (ezt megteszik a sze-
meszter végén), hanem azt, hogy ki-ki hogy latta: mennyire volt aktivan jelen az 6rakon.
Természetesen mindenki ismeri annyira magat, hogy tudja, mi a redlis elvaras sajat ma-
gaval kapcsolatban. Lehet, hogy egy visszahuz6doé hallgat6 azt is eredménynek veszi, hogy
kétszer megszolalt, vagy hogy mindent tudott kévetni. Erdekes volt latni, amikor a sajat
magukkal szemben megfogalmazott kritikak utan tobben is megprobaltak valtoztatni.
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3. Dramajatékok a tandran

Az aldbbiakban néhany helyzetre, problémara, felvetésre ajanlunk konkrét, komolyabb
gyakorlat nélkiil is hasznalhaté dramajatékokat.

3.1. Csoportalakuldssal 6sszefiiggd gyakorlatok
(ismerkedés, bemelegitd, kapcsolatteremtd gyakorlatok)

En még soha

Fejlesztd hatds: A csoport alakulasi szakaszaban jatszhato, ismerkedési jaték.

Eletkori ajdnlds: feln6tteknek, esetleg id6sebb serdiiléknek ajanlott

Csoportvezetdi gyakorlat: Nem igényel komolyabb csoportvezetdi gyakorlatot
Idbkeretek: 15-20 perc

Eszkozigény: nincs

A jaték leirdsa: A jatékosok korben iilnek, és sorban mindenki mond valamit, amit még
sohasem tett, de amirdl azt feltételezi, hogy a csoport tobbi tagja mar igen. Példaul azt
mondhatja: ,En még sohasem voltam Budapesten”. Ha sikeriil olyat talalnia, amit a tob-
biek mar tényleg csinaltak, egy pontot kap. Az nyer, aki elszor gytijt 6ssze harom pontot.
Egyéb megjegyzések: Mivel ismerkedéses jatékrol van sz6, érdemes kiemelni az 6szinteség
fontossagat.

Fiillentos

Fejlesztd hatds: A jaték célja az ismerkedés, emellett segiti a j6 hangulat és az egytivé tar-
tozas érzésének kialakulasat is.

Eletkori ajdnlds: minden korosztalynal hasznalhaté.

Csoportvezetdi gyakorlat: a jaték komolyabb csoportvezetdi tapasztalatokat nem igényel.
Idb6keretek: 15-20 perc

Eszkézigény: nincs

A jaték leirdsa: a csoporttagok korben iilnek. A feladat az, hogy mindenki harom tényt
mondjon magardl, ezek egyike fiillentés. A csoporttarsaknak kell kitalalni, hogy az. Ha el6-
szor tévednek, még valaszthatnak a fennmarado két lehet6ség kozil. A jaték addig tart,
amig mindenki sorra nem kertil.

Hdrom targy

Fejleszt6 hatds: A jaték célja az ismerkedés, emellett segiti a j6 hangulat és az egyiivé tar-
tozas érzésének kialakulasat is.

Eletkori ajdnlds: minden korosztalynal hasznalhaté.

Csoportvezetdi gyakorlat: a jaték komolyabb csoportvezetdi tapasztalatokat nem igényel.
Idbékeretek: 15-20 perc

Eszkozigény: nincs

A jaték leirdsa: Mindenki kivalaszt otthon harom targyat, és ezt az 6rara magaval hozza. A
cél az, hogy ezen a harom targyon keresztiil mutassa be magat a tobbieknek. A targyak
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szimbolizalhatjak 8t, vagy a szamara fontos torténéseket, élete kulcsszemélyeit stb. A ta-
gok korben tlnek, és sorban megnézik mindenki targyait. Ezutan a csoport megbeszéli az
élményeiket, kinek sikeriilt a legjobban szimbolizalni magat a targyakkal.

Ilyennek latlak!

Fejlesztd hatds: A jaték célja az ismerkedés, emellett segiti a j6 hangulat és az egytivé tar-
tozas érzésének kialakuladsat is, tarsismeret, 6nkép, milyennek latnak masok.

Eletkori ajdnlds: mindharom korosztalynal hasznalhaté.

Csoportvezetdi gyakorlat: a jaték komolyabb csoportvezetdi tapasztalatokat nem igényel.
Idéi keretek: 15-20 perc

Eszkozigény: nincs

A jaték lefrdsa: A valasztott par megszemélyesitése a cél. Két egyenld 1étszamu csapatot
alakitunk. Az 1-es csapat tagjai felosztjak maguk k6zott, hogy ki kit fog megszemélyesiteni
a 2-es csapat tagjai koziil, és forditva. Ezutan megprébalnak valami személyeset eljatszani
a masikroél. A jaték soran lehet utalni a masik termetére, jarasara, gesztusaira. (Ha nem
némajaték, akkor a beszédstilusara és a hangjara is.) Ha az 1-es csapat valamelyik tagja
jatszik, akkor a 2-es csapatnak kell kitalalnia, hogy kit valasztottak koziiliik. Forditva
ugyanigy.

Egyéb megjegyzések: A karikattra és a glinyrajz nem azonos fogalmak. A tarsak jellemzd
vonasait eltulozhatjuk, de nem olyan mértékben, amely mar sértésszamba megy.

Mi valtozott?

Fejlesztd hatds: koncentracio, memoriafejlesztés, egymasra figyelés

Eletkori ajdnlds: Minden Korosztalynal nyugodtan hasznalhaté.

Csoportvezetdi gyakorlat: nem igényel kiilon6sebb csoportvezetdi gyakorlatot.
Idéokeretek: 10-15 perc

Eszkozigény: nincs

Ajaték leirasa: Egyvalakit kikiildiink a szobabol. Mieldtt kimegy, alaposan koértilnéz: Ki hol
ul, hogy néz ki stb. Ezutan a bent maradok megcserélhetik a helytiket, elcserélhetik a ru-
haikat, hasznalati targyaikat. Osszesen harom valtozast hajthatnak végre. Behivjuk a ki-
talalot, akinek ra kell jonnie, hogy milyen valtozasok torténtek.

3.2. A csoporton beliili egylittmiikddés fejlesztése

A biré

Fejlesztd hatds: Koncentracio

Eletkori ajdnlds: barmely korosztalynak

Csoportvezetdi gyakorlat: Nem igényel kiilondsebb csoportvezetdi gyakorlatot
Idokeretek: 5-10 perc

Eszkozigény: nincs

A jaték leirdsa: A biré a kovetkez6 rendelkezést hozza: ,Akit kérdezek, nem valaszolhat.
Helyette a baloldali szomszédjanak kell felelnie. A kérdezett semmiféle médon nem jelez-
het vissza, nem bélinthat, nem mosolyoghat stb. Erted?” A biré kérdésére majdnem min-
dig valaszolnak. Aki valaszol, az kiesik.
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Egyéb megjegyzések: A jaték a biro rendelkezéseivel tetszés szerint varidlhatd, nehezit-
hetd, példaul az igen-nem valaszok kizarasaval.

A mi hazunk

Fejleszt6 hatds: A csoporton beliili egytittm{ikodés és az 0sszetartozas fejlesztése mellett
alkalmas az értékek, értékrendek tisztazasara is.

Eletkori ajdnlds: serdiil6knek és felnétteknek

Csoportvezetdi gyakorlat: komolyabb csoportvezetdi gyakorlatot és pszichologiai ismere-
teket igényel.

Idbkeretek: 45-60 perc

Eszkozigény: papir, ceruza.

A jaték leirdsa: A csoporttagok korben iilnek. A jatékvezet6 arra kéri 6ket, hogy képzeljék
el, hogy hosszabb-révidebb ideig, de egylitt, egy hazban kell élnitlik a csoporttagoknak. A
feladat, hogy megegyezzenek az egyiittélés szabalyaiban. Ezutan megbeszélés kovetkezik
arrol, hogy hogyan sikertiilt megegyezésre jutni, ki milyen kompromisszumokat hozott a
kozosség érdekében. Erdemes arra is kitérni, hogy ilyen értékrendet tiikroz a kész sza-
balygylijtemény.

Egyéb megjegyzések: Nagy létszamu csoport esetén a csoportot kisebb csapatokra lehet
osztani.

Bogozd ki a csomot!

Fejlesztd hatds: A testi kozelség, a kozos eréfeszités és a kényelmetlenségbdl kényelmet
hoz6 megoldas miatt a feladat az egylittesség élményét adja.

Eletkori ajdnlds: gyerekeknek, felnétteknél csak 6vatos mérlegelés utan (bizonyos csopor-
tokban ijesztdnek tlinhet a testi kozelség)

Csoportvezetdi gyakorlat: nem igényel kiilondsebb csoportvezet6i gyakorlatot
Idbékeretek: 10-15 perc

Eszkézigény: nincs

A jaték leirdsa: A csoport egy tagja kimegy a terembdl. A tobbiek korbe allva megfogjak
egymas kezét. Majd - anélkiil, hogy egymas kezét elengednék — néhanyan felemelik a ke-
ziiket, masok atbujnak alatta, addig, amig egy nagy €16 ,csom6” nem keletkezik. (A masik
lehet6ség: a résztvevék behunyt szemmel nagyon kozel allnak egymashoz, felemelik
mindkét keziiket, majd mindenki megfog egy masik kezet.) A kitalalé feladata, hogy kibo-
gozza a csomot, helyreallitsa az eredeti kort, de ugy, hogy kézbe senki ne engedje el a ma-
sik kezét.

Egyéb megjegyzések: Hivjuk fel a kitalalo figyelmét, hogy 6vatosan ,bontogassa” a ,cso-
mot”, nehogy sérilést, fajdalmat okozzon.

Csindld meg!

Fejleszt6 hatds: A csoportkozi konfliktus demonstralasa olyan helyzetekben, ahol elégte-
len forrasok allnak rendelkezésre. A csoportoknak lehetdségiik van egymas kozt ,lzle-
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telni”, igy a feladat alkalmas lehet a targyalasi készség és a tarsas hatékonysag fejleszté-
sére is. Ezenkiviil, mivel kiscsoportokban folyik a munka, igy a kiscsoporton beliili egytitt-
miikodés, a valahova tartozas érzése is erdsodik.

Eletkori ajdnlds: serdiil6knek és felnétteknek.

Csoportvezetéi gyakorlat: komolyabb csoportvezet6i tapasztalatokat és mélyebb 6nisme-
retet igényel.

Idékeretek: 30-45 perc

Eszkozigény:1 tekercs ragasztdszalag, 1 ollg, 1 ragaszto stift, és sok-sok szines képes Gjsag,
szines papir, 4-5 nagyobb kartonlap.

A jaték leirdsa: A csoportot 5-7 f6s alcsoportokra osztjuk. Az alcsoportok feladata, hogy
15-20 perc alatt minél szebb kollazsokat hozzanak létre. Az ehhez sziikséges anyagok
szétszorva taldlhatdak a teremben. A csoportok 6sszeszedhetik mindazt, amire a kollazs-
hoz sziikségiik van, de egymas kozott is cserélhetnek. Nyilvan az a csoport, amelyik el6-
szOr jon, ra, hogy csupan 1 ragaszo, 1 oll6 és 1 ragasztdszalag van, el6nyosebb targyalasi
pozicidba keriil. Utana kozosen elbiraljuk a kollazsokat, és megbeszéljiik, milyen élmény
volt a jatékban részt venni, ki milyen targyalasi helyzetbe kertiilt, ki milyen médon prébalt
masokat meggy&zni, hasznalt-e valaki olyan ,nem megengedhetd” eszk6zoket, mint pél-
daul lopas, milyen érzés volt rajonni, hogy a feladat elkészitéséhez sziikséges fontos esz-
k6zok mas csoportnak jutottak.

3.3. Ertékrend tisztdzdsdt segitd gyakorlatok

Hogy kertilt hozza?

Fejlesztd hatds: Onkép, 6nbemutatas, 6njellemzés, tarsismeret

Eletkori ajdnlds: Minden korosztaly szamara ajanlott.

Csoportvezetdi gyakorlat: A gyakorlat nem igényel kiilondsebb csoportvezetdi gyakorla-
tot.

Idokeretek: 20-30 perc

Eszkézigény: A jaték el6készitést igényel, kérjiik meg a csoportot, hogy mindenki hozzon
magaval 2-4 személyes targyat a kovetkezd alkalomra.

A jaték leirasa: Part valasztunk - a partner targyairdl kell kitalalni, hogy hogyan kertltek
azok hozza. Néhany perces gondolkodas utan 6sszelil a csoport, és mindenki elmondhatja
a ,kovetkeztetését”. Ezek utan a targy igazi torténetét is megtudhatjuk a tulajdonosatol.
Egyéb megjegyzések: A jaték egy masik modja, hogy a jaték el6tt mindenki atad 1-1 targyat
a jaték vezetdjének, aki azokat jol lathaté helyre teszi. Azt kell kitalalni, hogy melyik targy
kié, és miért jutottunk erre a kovetkeztetésre.

Szeretem - nem szeretem

Fejlesztd hatds: A csoport alakulasi szakaszdban jatszhato, ismerkedési jaték. Késébb is
jatszhato, segithet az értékek és/vagy érzések tisztazasaban.

Eletkori ajdnlds: feln6tteknek, esetleg id6sebb serdiiléknek ajanlott

Csoportvezetdi gyakorlat: Nem igényel komolyabb csoportvezet6i gyakorlatot
Idokeretek: 30 perc
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Eszkézigény: papir, toll

A jaték leirdsa: A jatékosok korben iilnek. Minden jatékos ir egy listat 6t olyan dologro],
amit szeret, és 6t olyan dologrol, amit nem szeret. Ezek barmi lehetnek, targyak, tulajdon-
sagok, események stb. Ha kész vannak, 6sszehajtogatjak a papirokat és a csoportvezet6-
nek adjak. A csoportvezeto felolvassa a listakat, és a jatékosok feladata kitalalni, ki irta az
adott papirt.

Egyéb megjegyzések: Az esetek tobbségében jo hangulaty, sok nevetéssel jaro jaték. Akkor
érdemes jatszani, ha a csoporttagok mar a tréning el6tt is ismerték kicsit egymast.

3.4. Erzések kifejezését, empdtids készséget fejlesztd gyakorlatok

Ismételd el mads szavakkal

Fejlesztd hatds: A kommunikacios készségek fejlesztése. De a szokincset is fejleszti, és az
érzelmek kifejezéseit is gazdagitja.

Eletkori ajdnlds: Minden korosztaly szamara ajanlott.

Csoportvezetdi gyakorlat: A gyakorlat nem igényel kiilondsebb csoportvezetdi gyakorla-
tot.

Idbkeretek: 10-20 perc

Eszkozigény: nincs

A jdték leirdsa: A csoport korben iil. A csoportb6l valaki elmond egy tetszdleges, révid tor-
ténetet. A mellette 16 ugyanezt a torténetet mas szavakkal ismétli meg, a kikotés az, hogy
kozben egyetlen egy azonos sz6 sem hasznalhaté fel. Aki téveszt, annak kétszer kell tor-
ténetet ismételnie. Addig jatsszuk, amig mindenki egyszer meséld és ismétlo is lesz.

Taviratok

Fejleszt6 hatds: A gyakorlat célja, hogy elmélyitse a csoporton beliili kapcsolatokat, és a
tagok lehetdséget kapjanak a visszajelzések adasara.

Eletkori ajdnlds: serdiiléknek és felnétteknek

Csoportvezetdi gyakorlat: komolyabb csoportvezetdi tapasztalatokat és mélyebb pszicho-
l6giai ismereteket igényel.

Idéokeretek: 30-45 perc

Eszkozigény: Papir, ir6eszkozok

A jaték leirdsa: A csoportvezetd kell6 mennyiségli papirlapot tesz ki kozépre, majd el-
mondja a szabdalyokat. Eszerint barki barkinek kiildhet taviratokat, és valaszolhat is a ka-
pott taviratokra. Egyetlen kikotés van: a megszdlitastdl és az alairastdl eltekintve 6ssze-
sen 100 szot hasznalhat fel a tavirataiban. Amint elkésziilt a tavirat, azonnal kézbesiteni
kell. A gyakorlat addig tart, amig mindenki el nem hasznalja a rendelkezésre 4ll6 100 szot.
Majd a csoporttagok beszamolnak érzéseikrél. Erdemes magukat a taviratokat is megbe-
szélni, de lehetdséget kell nyujtani arra, hogy aki nem akarja, az megtarthassa maganak
az olvasottakat. Ezt a szabalyt érdemes eldre tisztazni, hogy a tavirat iréi 6szintében mer-
jenek megnyilvanulni.
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3.5. Kommunikdcids készség fejlesztését szolgalo gyakorlatok

A herceg urfivizsgdja

Fejlesztd hatds: a verbalis kommunikacio, fantazia, kreativitas fejlesztése.

Eletkori ajdnlds: Serdiiléknek és felnétteknek

Csoportvezetdi gyakorlat: nem igényel kiilondsebb csoportvezetdi gyakorlatot
Idbékeretek: 15-20 perc

Eszkozigény: nem igényel eszkozoket

A jaték leirdsa: A jatékot ketten jatsszak - egyikiik az udvari tanité, masikuk a herceg urfi.
Az udvari tanito (fejét veszik, ha kidertil, hogy meglehetdsen gyenge elmével rendelkezd
tanitvanya semmit nem tud) csak rendkiviil egyszer(i kérdéseket mer feltenni, de a herceg
ezekre is roppant nagy ostobasagokat valaszol. (A herceg szerepét alakito6 jatékos dolga
az, hogy minél jobban prébara tegye a tanarat.) A tanar igyekszik logikusan megmagya-
razni, hogy tanitvanya valasza nem rossz, sét jo, voltaképpen kitiind, teljesen ujszerd,
mondhatni, forradalmi.

A széveg marad

Fejlesztd hatds: a verbalis és a nem verbalis kommunikacio fejlesztése.

Eletkori ajdnlds: Serdiiléknek és felnétteknek

Csoportvezetdi gyakorlat: nem igényel kiilondsebb csoportvezetdi gyakorlatot
Idékeretek: 30-45 perc

Eszkozigény: papir, toll

A jaték leirdsa: A jatékosok parokat alkotnak. Kozosen kitalalnak és leirnak egy rovid dia-
logust. Ezt a szoveget kell el6adniuk kiillonb6zé szituacidkban. A szoveg mindig ugyanaz
marad, csak a helyzet valtozik. A jatékosok megélik, hogy ugyanannak a szévegnek a je-
lentése hogyan modosul, valtozik, ha mas, nem verbalis jelzések egészitik ki, a helyzetnek
megfelelGen.
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